Prefeitura da

Processo Adm. N®10.173/2019

TERM(

Pelo presé
BONITA, inscrito no CNP]/M}
Praca Nhonhd Salles, n? 1130
LUIS RICI, brasileiro, portado
n? 015.162.788-60, doravant
ASSOCIACAO DO HOSPITAL
no CNP] n® 44.745.024/00(
Dezembro, n? 490, no Munid
Presidente, o Sr. ANTONIO
9.830.013 e CPF n? 793.
SOCIEDADE CIVIL, resolvem
Processo Administrativo n? 1
2.019, na Lei Federal n? 13.01

) DE FOMENTO N2 07/2019

:nte instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA
‘ sob n? 46.172.888/0001-40, estabelecido nesta cidade, na
, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr. JOSE
r da cédula de identidade RG n®9.605.201-SSP/SP e do CPF
e denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro a
E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA, inscrita
)1-45, estabelecida nesta cidade, na Rua Quartorze de
ipio de Barra Bonita/SP, neste ato representado por seu

MORSOLETTO NETO, brasileiro, portador do RG n°
134.508-87, doravante denominada ORGANIZACAO DA
celebrar o TERMO DE FOMENTO, com fundamento no
0173/2019, Lei Municipal n?® 3.360, de 05 de dezembro de
9, de 31 de Julho de 2.014, na Lei Federal n? 4.320, de 17 de

marco de 1964, na Instrugdo n® 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo e,

sujeitando-se, no que couber,
de 1993, mediante as seguinte

CLAUSULA PRIMEIRA - DO (

O presente Termo de Fomen
Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA -DA G

A ADMINISTRACAO MUNICIF
Sr. Nilson Antonio Ereno, conf
20109.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS
I -SAO OBRIGACOES DA Al

a) Transferir os recursos pard
b) Acompanhar e fiscalizar a €
c) Promover a transferéncia

Desembolso contido no Plan
ORGANIZACAO DA SOCIEDAD

as normas contidas na Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho
s clausulas e condicoes:

)BJETO

to tem por objeto “Subveng¢do Social”, conforme Plano de
ESTAO

AL nomeia como gestor do presente Termo de Fomento o
orme Portaria Municipal n® 8.397,de 27 de dezembro de

)

com o Cronograma de
especifica indicada pela

OBRIGACOES DOS PARCEIROS

DMINISTRACAO PUBLICA:

\ /
SEE

a execugdo deste objeto;

xecuc¢do da parceria;

dos recursos financeiros de acor
o de Trabalho em conta bancari
E CIVIL;

-~

]

|

|
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d) Aplicar as penalidades prey

istas e proceder as sangdes administrativas necessarias a

exigéncia da restitui¢do dos recursos transferidos;

e) Notificar a celebragao deste

instrumento & CAmara Municipal de Barra Bonita;

f) Publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial;

g) Receber e analisar as pres

SOCIEDADE CIVIL;

h) Elaborar elucidativo parece

DA SOCIEDADE CIVIL, a fim

tacdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA

r conclusivo sobre a prestagdo de contas da ORGANIZACAO
de atender os principios da legalidade, impessoalidade,

moralidade, publicidade, efigiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagao correta dos recursos no Plano de

Trabalho apresentado e no art
i) Aplicar as penalidades prev
j) Manter, em seu sitio oficial
de Trabalho, até cento e oitent

a) Responsabilizar-se pela ex¢

b) Prestar informagdes e escl

- SAO OBRIGACOES DA Ol

59 da Lei de n®13.019/2014;

stas neste instrumento;

ha internet, as informacodes da parceria celebrada e o Plano
a dias, apOs o respectivo encerramento.

RGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

ecucdo do objeto do Termo de Fomento;

arecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios

ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administracao plblica, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso; '

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certidoes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsididria da administragao piblica pelos respectivos
pagamentos, qualquer oneracio do objeto da parceria ou restrigdo a sua execugao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compoem a
prestacdo de contas; |
g) Identificar o nimero do Ihstrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
documentos da despesa, e eni seguida extrair copia para anexar a prestagdo de contas a
ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga pall'cialmente com recursos do objeto; A

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis (e suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exerga suas acdes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n12.527/2011; |

i) Comprovar a exata ap]ic:ar;éo da parcela anteriormente repassada, na forma da

[)
It

¥
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legislagdo aplicdvel, mediante procedimento da fiscalizagcdo da Administragdo Publica
Municipal, sob pena de suspensdo da transferéncia.

i) Nio praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas :dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e demais atos praticados na
execugao da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administragdo Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribuigao dos recursos a outra
Organizacgdo da Sociedade Civil, congéneres ou ndo;

l) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrénica ou recibo de auténomo
(RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas informagoes
genéricas ou sem especificagbes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira; |

o) Comprovar a existéncia de conta bancéaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas|as movimentagdes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p) Ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condigdo para a
execucdo do presente objeto.

q) Ressarcir aos cofres pfzbliicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagoes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r) Promover a devolucdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) Comprovar mensalmente ¢ de forma integral no final do Termo de Fomento todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
t) Efetuar cotacido e pesquisa de pregos, conforme regulamento proprio da Organizagao
da Sociedade Civil, para aquisigao de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestagdo de contas de
exercicios anteriores, assim ¢omo manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da
Administracao Municipal, Estiadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRAGAO MUNICIPAL a substituigdo dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteragdes em seu Estatuto; _
x) Apresentar até 10 (dez) dias ap6s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil, , 1{ 3
relatério sobre a execucdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas i B
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

¥
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CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

- A contratacio de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade e
da publicidade.
- Ndo se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes
deste Instrumento. |

: |
CLAUSULA QUINTA -DO RE?ASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL transferirdA a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o
cronograma de desembolso, o valor total de até R$ 350.000,00 (trezentos e cinquenta mil
reais).

O repasse dar-se-a em parcela tnica.

As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento orgamentario
e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento de metas
segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser reduzido
até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A Organizagdo da Sociedade Civil devera encaminhar a ADMINISTRACAO PUBLICA,
oficio solicitando a liberacao |dos recursos, de acordo com o previsto no cronograma de
desembolso do Plano de Trabalho.

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na
conta especifica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, na Agéncia
n? 0896-6, no Banco do Brasil, na Conta Corrente n° 30.347-X, e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto
ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanga de instituigdo financeira publica federal, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a2 um meés; e

b) Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operagao de mercado aberto
lastreada em titulo da divida|publica, quando sua aplicagao estiver prevista para prazob ‘
menores. |
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Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado na Clausula 6
“h” poderdo ser utilizados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL desde que ndo haja
desvio de finalidade do objeto e dentro das condigdes previstas neste instrumento.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso nio efetue a boa execugdo dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestacao de contas inabilitara a ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a
Administragao Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucdo do objeto;
b) falta de apresentagdo de prestagdo de contas, no prazo exigido;

c) utilizagio dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergeéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo unico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
recolher a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos
de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo
do recurso e sua utilizagdo, |[quando ndo comprovar o seu emprego na consecugao do
objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

Cabera 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores recebidos
do Erério durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente. Ao final da
parceria a OSC devera apresentar a prestacao de contas final; tudo conforme as normas e
determinacdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do Estado, sob pena de ficar
impedida de receber novos valores.

A prestacdo de contas podera ocorrer por meio fisico.

Os valores investidos ém acdes e equipe técnica vinculadas ao Plano de Trabalho
que gerou o Termo de Fomento deverdo ser publicados em plataforma eletronica,
permitindo a visualizagdo |por qualquer interessado, dando ampla publicidade e
transparéncia dos recursos pliblicos. :

Comprovada a impossibilidade de prestacdo de contas n'gltravés de plataforma ; Iﬂ
eletronica, ou ainda, quando atendidas as condi¢des previstas no art. 87 da Lei | ),‘-"
13.019/2014, as partes, de comum acordo, efetivard a prestacdo de contas de modo fisico, ~
sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia dos recurso 'flpl'lbliCOS. v
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Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da prestagdo de contas

integral, a ORGANIZACAO DA

SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em arquivo os

documentos originais que compdem a prestagao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

Este Instrumento tem sua vigéncia de 28 de dezembro de 2019 a 29 de fevereiro de
2020, sendo que a execugdo do objeto devera ocorrer entre 28 de dezembro de 2019 e 31

de dezembro de 2019.

Despesas financeira pagas

com os recursos desta parceria deverdo, obrigatéria e

comprovadamente, estarem relacinadas ao ano de 2019.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES

Fica ainda proibido a ORGANI

ZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organiza¢des da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;
b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da

ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

c) Realizar despesas e paga
com a clausula Nona, deste Te
d) Utilizar recursos para fin
administracao;

e) Utilizar recursos em paga
deste Termo de Fomento;

f) Executar pagamento antec
g) Transferir recursos da con
h) Retirar recursos da co
ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou nao cqg
j)  Realizar despesas com: A)
pagamentos ou a recolhimer
administragdo publica na
indenizatorias; B) Publicidad
vinculadas ao objeto da par

mentos fora do periodo de execugdo do objeto, de acordo
rmo de Fomento;
alidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de

mento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto

ripado a fornecedores de bens e servigos;
ta corrente especifica para outras contas bancarias;
nta especifica para outras finalidades com posterior

mprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

Multas, juros ou corre¢ao monetaria, inclusive referentes a
1tos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
liberagio de recursos financeiros, bem como verbas
e, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
ceria, de cardter educativo, informativo ou de orientacao

social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao

pessoal; C) Obras que carac
novas estruturas fisicas, sem 4
a) Adquirir bens permanente
plano de trabalho;

b) Pagamento de despesas ba

terizem a ampliagdo de drea constryida ou a instalagdo de
|

previa autorizagdo do concedente; ||

S cOm 0S recursos municipais, que n@o estejam previstos no
f

ncarias.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUN%ICIPAL poderd aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c) multa;

d) declaracdo de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos publicos.

§12 Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e
concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paulo.

§ 22 A aplicagdo de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento poderd ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes
do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intengao.

A Organizacao da Sociiedacle Civil, quando da sua solicitagdo de rescisdo contratual,
devera garantir por um periodo de 90 (noventa) dias o atendimento a populacdo. Esta
intencdo devera ser formalizada através de oficio a ser protocolado na prefeitura deste
Municipio, sendo este enderal(;ado ao Chefe do Executivo, e o periodo sera contado a partir
da data de protocolo. |

Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Fomento o descumprimento
de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecio de informagdao em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIFA - DA PUBLICACAO

O extrato do presen?e Termo de Fomento sera publicado no meio oficial de
publicidade da ADMINISTRAILIAO PUBLICA, de acordo com o disposto no art. 38 da Lei n®
13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUART{'\ - DO FORO r"

A

As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as duvidas
de interpretagdes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidgs administrativamente,
nos termos do art. 109 da Coﬂlstituigéo Federal.
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CLAUSULA DECIMA QUINT}T - DAS DISPOSICOES FINAIS

- Aplicam-se os dispositiv‘ios, no que couber, a Lei Federal n? 13.019/2014 que nao
foram mencionados neste instrumento.

- E, por estarem cientes e acordadas com as condi¢oes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na

presenca das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Barra Boni ’ﬁ:_,ﬁié dezembro de 20109.

NILSON ANTONIO ERENO
Secretér' M

unieipa_i‘-q_gﬁaﬁde

.HOSpita.l e ernidade Sao José Barra Bonita
- Presidente-

Associagdo do

Testemunhas:

Nome:AMANDY, Peky Quiee
RGne L3302 Moa -6

¢
AL by
ARLOS ALBERTOMONGE
Secre rio Municipal de Assuntos Juridicos

Acumulando




MATERNIDADE
Telefone: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45

SAO JOSE : : ;
B ALLABONTA comercial@hsjbarrabonita.com.br

AN ASSOCIACAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
S Rua 14 de Dezembro, n° 490 - CEP 17.340-000 — BARRA BONITA — SP.

PLLANO DE TRABALHO

1 -DADOS CADASTRAIS

CNPJ:
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE: 44745 024/0001-45
Associacdo do Hospital e Maternidade Sdo José de
Barra Bonita
ENDERECO:
Rua 14 de Dezembro, 490
|
CIDADE: U.F: CEP: DDD/TELEFONE: (014) 36047114
; 4 E-MAIL:
Barra Bonita S.P 1/330-000 comercial@hsjbarrabonita.com.br
SITE: www.hsjbarrabonita.com.br
NOME DO RESPONSAVEL: Presidente CPF: 793.134.508-87
Antonio Morsoletto Neto RG/SP: 9.830.013
2 - OBJETO -
Subvengio para repasse de pagamento de 13° salario ¢ PERIODO DE EXECUCAO:
folha de pagamento. de salario de colaboradores | | <. . (11/12/2019
referente a competéncia novembro/2019.
Término: 31/12/2019
IDENTIFICACAO DO OBJETO: b
Formalizagdo de Subvengdo, para repasse financeiro destinado ao pagamento do 13° saldrio ¢
folha de pagamento dos colahoradores do Hospital e Maternidade Sdo José de Barra Bonita .

' 3- METAS E OBJETIVOS COMPLEMENTARES
| Com esta parceria, a Entidadg tem como objetivo cumprir com 0 pagamento do 13° salario, dos |

| - - -~ .
colaboradores. referente ao aho fiscal de 2019 e folha de pagamento referente a competencia
novembro/2019.
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BARRA BONITA

OCIAGAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
14 de Dezembro, n° 490 - CEP 17.340-000 — BARRA BONITA — SP.

Telefone: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45

comercial@hsjbarrabonita.com.br

v

v

Além dos processos acima cita
materiais e medicamentos e d¢
supre os valores atualmente r¢

Sendo assim, através desta
de 1962, referente ao 13° salg
que sera benéfico a todos 0s ©

4- JUSTIFICATIVA
A Associacao do Hospital e

Vossa Entidade. visto que nosso Hospital vem apresentando dificuldades financeiras. o que nos
impossibilita de efetuar tal pagamento. por falta de recurso.

No decorrer deste ano fiscal.|a Entidade vem sendo autuada em processos Judiciais/ demais
processos no qual receitas destinadas para pagamentos. como acima citados no objeto, precisaram |
ser deslocados para tais processos, conforme listados abaixo:

Empresas: Jai Quimic
fonte Site Tribunal de
Empréstimo Convénio

pagamento de 13° salario, referente ao ano de 2017 ), anexo comprovante de descontos

mensais;
Reformas de estruturas

afetando assim o atehdimento prestado e consertos ndo previstos de Equipamentos
essenciais para a manuf

Ala Feminina — Refo
iluminagdo.
Ala Masculina — Ref¢
iluminagao.
Centro Cirurgico: Esta
aos pacientes/ colabora

placa de chumbo).

Conserto de Equipamentos ( Equipamento de RX e Autoclave - Centro Cirtrgico) :
Agéncia Transfusional; readequagdes. devido a autuagio da Vigilancia Sanitaria:

fiscais referente aos custos.

Empresa Felitti: Acordo de pagamento de notas atrasadas. havendo descontos mensais (

Segue anexo as Notas

anexo o acordo).

\dos. enfrentamos também a problematica referente ao pagamento de

tratativa, visamos cumprir com a legislagdo n® 4090, de 13 de Julho
rio e o cumprimento do pagamento da folha ( novembro/2019). o
olaboradores que prestaram seus Servigos em nossa Institui¢do.

aternidade Sdo José acredita na importancia desta parceria junto a

_ Bloqueio de valores (processo 1001318-79.2018.8.26.0063 —
stica;
S3o Francisco Satde ( Primitivo com a Empresa Raizen para

fisicas. necessarias, devido a precariedade em que se encontravam.,

engdo da Vida.
rma nos quartos e banheiros: servigo de pintura, troca de pisos,

yrma nos quartos e banheiros: servigo de pintura, troca de pisos,

camento do piso. devido o mesmo estar cedendo. oferecendo risco

dores. Adequagdo na porta de entrada ( para madeira revestida com

mais custos mensais, no qual mediante o repasse SUS, 0 mesmo nao
passados aos Fornecedores, devido a defasagem da tabela.

"5- PUBLICO ALVO
89 Colaboradores do Hospita

| e Maternidade Sdo José. \




HOSPITAL E
MATERNIDADE
SAO JOSE

BARRA BONITA

ASS
Rua

Telefone: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45

comercial@hsjbarrabonita.com

6 - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

br

DCIAGAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
14 de Dezembro, n° 490 - CEP 17.340-000 — BARRA BONITA — SP.

' META ESPECIFICACAO INDICADOR FISICO DURACAO
UNIDADE | QUANTIDADE INiCIO TERMINO |
N Folha de pagamento Mensal 89 colaboradores
i ( bruta) e 13° salario 01/12/2019 | 31/12/2019
L | | |
7- PLANO DE APLICACAO/ ORCAMENTO
Natureza da despesa -
Codigo Especificacio Total Concedente Convenente ﬂ{
01 Folhage RS R$ 350.000,00 | RS 350.000.00
pagamento ( bruta) 350.000.00
e 13° salario e ‘
TOTAL GERAL: RS 350.000,00
8- ESPECIFICACAO DAS DESPESAS
| ETAPA | ESPECIFICACAO | UNID. INICIO TERMINO j
META FASE |
Recursos 13° salario e folha de 01/12/2019 31/12/2019
Humanos pagamento ( bruta) 100%
Percentual

|

NATUREZA DAS DESPESAS

Codigo Especifica¢ao Total concedente
( mensal)
01 Recursos Humanos 13° salario: R$ 175.000,00 1
Folha de pagamento ( bruta) : R$ 175.000.00

.

| Total Geral Mensal

RS 350.000,00 |




ASSO

HOSFITAL E
MATERNIDADE
SAO JOSE

BARRA BONITA

Telefo

9 - CRONOGRAMA DE DESK
ADMINISTRACAO PUBL

Rua 14

CIAGAO DO HOSPITAL E MATERNIDADE SAO JOSE DE BARRA BONITA
4 de Dezembro, n° 490 - CEP 17.340-000 — BARRA BONITA — SP.

ne: (14) 3604-7114 CNPJ: 44.745.024/0001-45
comercial@hsjbarrabonita.com.br

'MBOLSO (RS)
ICA

META

Dezembro 2019

Pagamento do 13° salario

R$ 175.000.,00

Folha de pagamento

R$ 175.000.00

10 - DECLARACAO

.

Na qualidade de representants
prova junto a Prefeitura Munic
qualquer débito em mora ou
Organizagdo da Sociedade C
recursos oriundos de dotagdes
de Trabalho.
Com isso, pede-se o0 DEFERID

Barra Bonita, 03 de Dezembro

Associacdo ¢

legal da Organizagio da Sociedade Civil, declaro para fins de

ipal de Barra Bonita, para os efeitos e sob pena da lei, que inexiste
situacdo de inadimpléncia com o tesouro ou qualquer 0rgdo ou
ivil da Administragdo Publica, que impega a transferéncia de |

consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste Plano

MIENTO.

de 2019.

=
(_~__—Propone

nte

lo Hospital e Maternidade Sdo Jos¢ de Barra Bonita

12— APROVACAO PLANO |

/

VBLICA

|

( ) Aprovado
( ) Reprovado

)E TRABALHO PEEA ADM. P

Barra Bonita,




