Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

Processo Adm. N2 11.987/2024

TERMO DE FOMENTO N2 26/2024

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA BONITA,
inscrito no CNPJ/MF sob n° 46.172.888/0001-40, com sede nesta cidade, na Praga Nhonho
Salles, n? 1130, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. ]OSI'E LUIS RICI, brasileiro,
casado, portador do RG n? 9.605.201-SSP/SP e do CPF n? 015.162.788-60, doravante
denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro a ASSOCIAGCAO DOS PAIS AMIGOS
E FAMILIARES DOS AUTISTA DE BARRA BONITA - APAFABB, inscrita no CNPJ] n®
34.460.289/0001-43, estabelecida na Rua Alberto Stangherlin, n 193, no Municipio de Barra
Bonita/SP, neste ato representado por sua Presidente, a Sra. MARIA ESTELA SOUZA DA
SILVA, brasileira, portadora do RG n? 43.264.413-1, CPF n®° 216.987.958-74, doravante
denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o TERMO DE
FOMENTO, na forma constante do Processo Administrativo n® 11.987/2024, Dispensa n®
21/2024, e com fundamento na Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2.014, Leis
Municipais n? 1.699, de 19 de outubro de 1994 e 1.974, de 18 de setembro de 1998, na
Instrucdo n? 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo e, sujeitando-se, no
que couber, as normas contidas na Lei Federal n® 14.133, de 1° de abril de 2.021, mediante
as seguintes cladusulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto repasse de recurso financeiro,
visando a execucdo do Projeto “TEAcolho”, conforme Plano de Trabalho, parte integrante
do processo de formalizagdao do presente termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de
Fomento a Sra. CANDIDA RUFATO, conforme Portaria Municipal.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS /
- SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

« Transferir os recursos para a execuc¢do deste objeto;

» Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

 Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria durante
a vigéncia do objeto;
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e Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o
Cronograma de Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancéria especifica
indicada pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

o Aplicar as penalidades previstas e proceder as sangdes administrativas
necessarias a exigéncia da restituigdo dos recursos transferidos;

« Notificar a celebracdo deste instrumento a Camara Municipal de Barra
Bonita;

« Publicar o extrato deste instrumento em meio oficial de publicidade da
Administracdo Publica;

« Receber e analisar as prestacdes de contas encaminhadas pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

« Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacdao de contas da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da
Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano
de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n? 13.019/2014;

e Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;

« Manter, em seu sitio oficial na internet, as informag¢des da parceria
celebrada e o Plano de Trabalho, até cento e oitenta dias, ap0s o respectivo encerramento.

- SAO OBRIGACOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

« Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Termo de Fomento;

« Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que
necessarios ao acompanhamento e controle da execugdo do objeto;

e Permitir o livre acesso dos agentes da administragao ptblica, dos membros
da Comissio de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execug¢do do respectivo objeto;

«Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento
e de pessoal, conforme o caso;

«Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicdao e ao
adimplemento do Termo de Fomento, mantendo as certidoes negativas em dia, ndo se
caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da parceria ou restricdo a sua
execucao;

« Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
atil subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que
compdem a prestacdo de contas;

« Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no
corpo dos documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a pfestacao de
contas a ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive injd|car o valor
pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;
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« Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes, conforme previsto no art.
11 da Lei 13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

« Comprovar a exata aplicagao da parcela anteriormente repassada, na forma
da legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragdo Publica
Municipal, sob pena de suspensdo da transferéncia.

e Ndo praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao
justificado no cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatorias aos
principios fundamentais da Administragdo Publica nas contratagbes e demais atos
praticados na execucdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras
eventualmente apontadas pela Administragdo Publica.

« Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante
a contratacio dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacdo dos trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra
Organizacao da Sociedade Civil, congéneres ou nao;

« Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade,
prazos e 0s custos previstos;

« Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo
de auténomo (RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas
informacgdes genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados,
comprovado por meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados
ou ajustados de forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

e Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

 Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o
presente instrumento, efetuando todas as movimentagoes financeiras relacionadas aos
recursos do presente termo nesta conta bancaria.

e Ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como
condi¢do para a execugdo do presente objeto.

« Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das
aplicagdes correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem
utilizados.

« Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao
aplicados corretamente conforme o Plano de Trabalho.

« Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento
todas as metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de
Trabalho.

« Efetuar cotacdo e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da
Organizagdo da Sociedade Civil, para aquisi¢cdo de materiais e servigos.

« Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacao
de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante
os 6rgdos da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

« Atender o que preconiza a Lei Federal 13.709/201§, Lei Geral de Prote¢ao

de Dados, de maneira especial, no que ser refere aos dados usudrios dos servicos
prestados pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL; \ ,
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e Caso a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL adquira equipamentos e
materiais permanentes com recursos provenientes da celebragdo da parceria, constando
do plano de aplicacdo do plano de trabalho apresentado e aprovado pela respectiva
Secretaria Gestora, o bem sera gravado com clausula de inalienabilidade, e ela devera
formalizar promessa de transferéncia da propriedade a administragdo publica, na
hip6tese de sua extin¢do, de acordo com o § 52 do art. 35 da Lei Federal 13.019/2014;

e Manter em seus arquivos fichas cadastrais e Certiddo de Antecedentes
Criminais de todos os seus colaboradores, atualizadas a cada 6 (seis) meses, conforme
previsto na Lei Federal n° 14.811, de 12 de janeiro de 2024, bem como apresentar tais
documentos 8 ADMINISTRACAO MUNICIPAL, sempre que solicitado;

« Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituigao dos responsaveis
pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes em seu Estatuto;

« Apresentar até 10 (dez) dias ap6s o encerramento de cada quadrimestre do
ano civil, relatério sobre a execugdo da parceria, apresentado comparativo especifico das
metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto, quando pagos
integralmente com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade.

E de responsabilidade exclusiva da organizacdo da sociedade civil o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto no termo, ndo implicando responsabilidade solidaria ou
subsidiaria da administragdo publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em
relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos
decorrentes de restrigdao a sua execugao

Nio se estabelecerd nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a Organizagdo da
Sociedade Civil utilizar para a realizagdo dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento, conforme § 32 do Art. 46, da Lei Federal n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execu¢do das atividades previstas neste Termo de Parceria, a
ADMINISTRACAO MUNICIPAL transferirdA & ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de
acordo com o cronograma de desembolso previsto plano de trabalho apresentado e
aprovado, o valor total de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais), recurso este proveniente
do Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente - FMDCA, atrevés da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

O repasse dar-se-4 em parcela tnica, devendo ser soliejtada até 20 (vinte)
dias apo6s o inicio da vigéncia. ) %
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As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
or¢amentario e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento
de metas segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal, o quantitativo deste objeto podera ser
reduzido até a etapa que apresente funcionalidade.

CLAUSULA SEXTA - DO MONITORAMENTO, DA LIBERACAO E
MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd encaminhar a Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Social, até 20 (vinte) dias ap6s o inicio de vigéncia do
presente termo, oficio solicitando a liberagdo dos recursos, de acordo com o previsto no
cronograma de desembolso do Plano de Trabalho apresentado.

A Secretaria Gestora da parceria poderd, a qualquer tempo, realizar visitas
para acompanhamento da execug¢ao do objeto.

Na primeira solicitagio de repasse dos recursos, além do oficio, a
Organizacgio da Sociedade Civil devera apresentar os extratos bancarios da conta corrente
especifica e da conta de investimento, zerados (sem saldo).

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serao
depositados na conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao
objeto, no Banco do Brasil, agéncia n° 0896-6, na conta corrente n°® 36.240-9, e
aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento,
enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

Em caderneta de poupanga de instituicdo financeira publica federal, se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més; e

Em fundo de aplicagio financeira de curto prazo, ou operagdo de mercado
aberto lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para
prazos menores.

Eventuais saldos financeiros remanescentes dos recursos publicos
transferidos, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras
realizadas, serdo devolvidos aos Cofres do Municipio, por ocasido da conclusdo, dentncia,
rescisdo ou extingdo da parceria, nos termos do art. 52 da Lei n? 13.019/2014.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos
recursos, inclusive com os rendimentos nio utilizados, caso nao efetue a boa execu¢ao dos
recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo fd¢ contas inabilitard a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parcgifos, acordos ou ajustes
com a Administragao Municipal. . y
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CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor
transferido, atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros
legais, na forma da legislagdo aplicavel, nos seguintes casos:

e inexecuc¢do do objeto;

e falta de apresentacao de prestagdo de contas, no prazo exigido;

e utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

e descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo nico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, a recolher a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a
rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente ao perfodo compreendido entre
a liberacdo do recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu emprego na
consecucio do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestacdo de contas se dara mensalmente, conforme pactuado neste Termo
de Colaboracdo, devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Social. Com a finalidade de comprovar e acompanhar a execugdo, representantes da
Secretaria Gestora fardo visitas para o monitoramento das agoes. Caso necessario, havera
indicagdo de apoio técnico de terceiros para monitoramento das agoes.

A prestacdo de contas devera conter os seguintes documentos:

I) Anexo RP- 10 referente ao periodo de analise;

I1) Extrato bancério da conta corrente e fundos de investimentos vinculados
a parceria;

[11) Balancete de Execugdo Financeira do periodo em analise;

IV) Cépias dos documentos de comprovagdo de despesas, devidamente
identificados com os dados da parceria, bem como os seus respectivos comprovantes de
pagamento;

V) Relatério Circunstanciado de atividades executadas no periodo de andlise;

VI) Pesquisa de avaliagdo e monitoramento dos usudrios do servigo, ao final
da parceria.

VII) Apresentar 8 ADMINISTRACAO MUNICIPAL, no primeiro e no ultimo més
de vigéncia do presente Termo, Certiddo de Antecidentes Criminais de todos os seus
colaboradores, conforme previsto na Lei Federal n® 14.811, de 12 de janeiro de 2024;

Quando houver devolugdo dos recursos, cabera a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL solicitar a Secretaria Municipal de Desenvolvimentg$ocial, o nimero de
conta corrente do Municipio, via e-mail ou fisicamente através de profqgcolo. )
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Cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores
recebidos do Erario durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente,
conforme orienta instrugoes do Tribunal de Contas do Estado.

Ao final da parceria a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL deverd
apresentar a prestacio de contas final, observando-se a Cldusula 9.1 deste termo; tudo
conforme as normas e determinagdes especificas emanadas do Tribunal de Contas do
Estado, em até 30 dias apds o encerramento da parceria, sob pena de ficar impedida de
receber novos valores.

A prestacdo de contas deverd ocorrer por meio fisico.

Os valores investidos em a¢des e equipe técnica vinculadas ao Plano de
Trabalho que gerou o Termo de Fomento deverdo ser publicados em plataforma eletronica,
permitindo a visualizagio por qualquer interessado, dando ampla publicidade e
transparéncia dos recursos publicos.

Comprovada a impossibilidade de prestagdo de contas através de plataforma
eletrénica, ou ainda, quando atendidas as condigbes previstas no art. 87 da Lei
13.019/2014, as partes, concordam que a prestagao de contas sera realizada de modo
fisico, sem deixar de dar ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da
aprovagdo prestacdo de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se
compromete em manter em arquivo os documentos originais que compoem a prestagdo de
contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente instrumento de Termo de Fomento tera sua vigéncia de 18 de
dezembro de 2024 a 30 de junho de 2025.

Despesas financeira pagas com os recursos desta parceria deverdo,
obrigatéria e comprovadamente, estarem relacinadas ao periodo de vigéncia deste Termo
de Fomento.

Dentro da vigéncia do presente Termo, devera ser executado o plano de
trabalho, com a aquisi¢do dos itens previstos. A prestagdo de contas final devera ser
realizada em até 60 (sessenta) dias apds a aquisi¢do e quitacdo do ultimo item, ou seja,
quando houver finalizado todo o recurso disponivel.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido 3 ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

A redistribui¢do dos recursos recebidos a outras Organizagdeg)da Sociedade
Civis, congéneres ou nao;

Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos db governo da
ADMINISTRACAOQ MUNICIPAL; £

Realizar despesas e pagamentos que ndo se refiram ao periodo de execugao
do objeto, de acordo com a clausula Nona, deste Termo de Fomento; V4
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Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de
taxa de administracgao;

Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com
0 objeto deste Termo de Fomento;

Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servigos;

Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas
bancarias;

Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de
Trabalho;

Realizar despesas com:

j.I) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos
ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao
publica na liberagio de recursos financeiros, bem como verbas indenizatorias;

j.Il) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagao social,
das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal;

j.IlI) Obras que caracterizem a ampliagdo de area construida ou a instalagdo
de novas estruturas fisicas, sem a previa autorizagdo do concedente;

Adquirir bens permanentes com 0s recursos municipais, que nao estejam
previstos no plano de trabalho;

Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA TRANSPARENCIA

Para atendimento ao previsto na Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso
a Informacdo e nos Comunicados SDG n? 16 e 19/2018 do TCESP, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera manter em sitio eletrénico atualizado, pelo menos, as seguintes
informacgoes:

« Enderecos, telefones e horérios de atendimento ao publico das unidades;
« Contatos via telefone, e-mail e Fale Conosco;
« Divulgacio das atividades desenvolvidas, bem como seus resultados;

E ainda:

« Estatuto social atualizado;

e Termos de ajustes;

« Planos de trabalho;

« Relacdo nominal dos dirigentes,

 Valores repassados;
eLista de prestadores de servicos (pessoas fisicas e jurfdjcas) e os
respectivos valores pagos;
« Balangos e demonstragdes contabeis;
e Relatérios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de
compras e de contratagdo de pessoal. /5[
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A transferéncia dos recursos financeiros para execugdo do objeto estara
condicionada ao atendimento dos requisitos deste item.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

e adverténcia;

e suspensdo dos repasses;

e multa;

e declara¢io de idoneidade e proibicdo de recebimento de recursos
publicos.

§1° Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente
fundamentada e concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada
ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A aplicacdo de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de

Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obriga¢des decorrentes
do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intencao.

A Organizagdo da Sociedade Civil, quando da sua solicitagdo de rescisao
contratual, dever4 garantir por um perfodo minimo de 90 (noventa) dias, o atendimento
objeto deste Termo. Esta intengdo devera ser formalizada através de oficio a ser
protocolado na prefeitura deste Municipio, sendo este enderecado ao Chefe do Executivo,
e o periodo sera contado a partir da data de protocolo.

Constitui motivo para rescisio do presente Termo de Fomento o
descumprimento de qualquer das cldusulas pactuadas, particularmente quando constatada

pela ADMINISTRAGAO MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecdo de informagio em qualquer documento apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

0 extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no m7/i oficial, de
acordo com o disposto no art. 38 da Lei n® 13.019 de 31/07/2014.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - PRORROGACAO E ADITAMENTO

O presente Termo de Fomento podera ser alterado a qualquer tempo,
havendo motivo administrativo relevante ou interesse reciproco, mediante Justificativa e
Termo Aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, de acordo com osarts. 55 e 57
da Lei Federal n? 13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - MONITORAMENTO E AVALIAGCAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL institui através do Decreto Municipal n°
5.642, de 18 de junho de 2019, a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo, na forma da Lei
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as
dividas de interpretacbes deste Instrumento que ndo possam ser resolvidas
administrativamente, nos termos do art. 109 da Constitui¢dao Federal.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DAS DISPOSICOES FINAIS

Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a
critério do administrador publico, ser doados quando, apés a consecugdo do objeto, ndo
forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto
neste termo e na legislacio vigente (art 36, LF 13.019/2014).

Nio sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebracdo de
parceria, facultada a exigéncia de contrapartida em bens e servigos (art 35, § 12, LF
13.019/2014).

Cabe as partes observar o previsto na Lei Federal n® 13.709/2018, Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD), especialmente em relagdo a coleta, tratamento e
compartilhamento de dados pessoais e sensiveis.

No caso de paralisacdo da execugdo do objeto razao deste Termo, cabera a
ADMINISTRACAO PUBLICA assumir ou transferir a responsabilidade, de modo a evitar sua
descontinuidade dos servigos (art. 42, XII, LF 13.019).

Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2R14 que
nao foram mencionados neste instrumento.



Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas
estabelecidas, as partes firmam o presente Instrumento em-b4
forma, na presenca das testemunhas abaixo que tapb€m subscrevey

xrBonita, 17 de dezempro de 2024.

Secretaria
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
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1. IDENTIFICACAO

1.1. Identificacdo do Projeto
NOME DO PROJETO: TEAcolho
NUMERO DE PESSOAS ATENDIDAS: 15

EIXOS TEMATICOS ABORDADOS: Desenvolvimento de atividades artisticas visando o
fortalecimento dos vinculos entre o autista e sua familia, seu convivio social melhora na
qualidade de vida e consequentemente prevencéo e combate as violéncias contra eles.

VALOR SOLICITADO: R$ 15.000,00 (quinze mil reais).

PERIODO DE EXECUGAQ DO PROJETO: 06 (seis) MESES.

1.2. Identificagao da Organizagao Proponente

Nome: APAFABB — Associagdo dos Pais Amigos e Familiares dos Autistas de Barra Bonita.
CNPJ: 34.460.289/0001-43

Servigo executado: Acolhimento para os individuos com TEA e seus familiares.

Endereco completo: Rua Hilério Parezan, n. 725 — Cecap.

Municipio: Barra Bonita.

CEP: 17.342.560.

UF: SP.

Numero de Telefone: (14) 99133-8315.

E-mail: apafabb.connectea@agmail.com

Pagina na WEB (site): https://apafabb.org.br




1.3. Identificacdo do Responsavel Legal da Organizagao Proponente

Nome completo: Maria Estela da Silva Miranda.
CPF: 216.987.958-74.

RG: 43.264.413-1.

Data de nascimento: 26 de janeiro de 1980.
Profissdo: Artesa.

Cargo: Presidente.

Estado civil: Casada.

Numero de telefone. (14) 99684-2912.

E-mail: presid. apafabb@gmail com

1.4. Informagdes sobre o responsavel técnico do projeto

Nome: Katia Alessandra De Oliveira Strapassan Funcao: Assistente Social
Data de Nascimento: 07/10/1978 RG.: 29.758.970-2

Data da Expedicdo: 08/12/2020 Orgao Expedidor: SSP/SP
CPF.:298.898.818-88 Escolandade: Superior Completo
Telefone: (14) 99766-9902 CRESS:71998

Email: kaoliveirapoli@gmail.com

1.5. Certificacdo do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente

Numero da certificagcdo: 017 Validade: 06/03/2026

1.6. Identificacdo do Conselho Municipal da Crianca e Adolescente

Nome do Presidente; Marcelo dos Santos.

Mandato vigente: 05 de jultho de 2024 a 05 de julho de 2026.

Profissao do Presidente do Conselho: Advogado.

Telefone: (14) 3641-0392.
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Endereco: Rua Amalia, n. 85 — Jardim Sao Caetano, Barra Bonita — SP, Cep: 17.347-234.

E-mail do Conseiho: presidentecmdcabarrabonita@gmail.com

2. DESCRIGCAO DO PROJETO

2.1. Histérico da Instituigdo:

A APAFABB surgiu no ano de 2016 em decorréncia da busca incessante da atual
Presidente Estela Miranda, mae de uma crianga com Transtorno do espectro autista (TEA), por
informagdes de como auxiliar sua filha em seu desenvolvimento apés o diagnostico recebido.

Através de arduo trabalho e estudos exaustivos acerca do TEA e da legislacdo pertinente,
a APAFABB foi legalizada em 02 de abril de 2019, pela iniciativa de nove pais atipicos, que viram
seus objetivos sendoc concretizados no sentido de colaborar com outras familias que
compartilham dos mesmos medos, insegurancas, desinformacao e dificuldades. Atualmente séo
mais de 100 familias beneficiadas, abrangendo criangas, jovens e adultos diagnosticados com
TEA.

A associacdo realiza credenciamento e acolhimento dos pais e familiares dos individuos
diagnosticados com TEA ou no estagio de rastreio, garantindo a eles acolhimento, apoio e
direcionamento aos 6érgaos competentes, encaminhamento a profissionais qualificados, sempre
visando autonomia, inclus&o e evoiucao dos usuarios, bem como fortalecimento dos vincuios
familiares, para melhorar a qualidade de vida do ntcleo familiar como um todo.

2.2. Justificativa:

A prética de atividades artisticas para individuos com Transtorno do Espectro Autista
(TEA) pode trazer inumeros beneficios fisicos, emocionais e sociais. Sendo uma comunicagao
eficaz com expressdes de sentimentos, desejos, objetivos e anseios.

As aulas de artes inclusivas sao uma excelente estratégia para diminuir a necessidade
de apoio, contribuindo assim para a formagao de um individuo com maior autocnomia. Além disso,
o desenvolvimento de habilidades artisticas deve ser encarado com grande valor tendo em vista
que faz com que o Autista aumente sua autoestima e confianga em si mesmo.

Nas simplicidades das agdes, as atividades artisticas tém um impacto profundamente

significativo de forma integral no cotidiano dos Autistas, pois os ajudam a ter mais iniciativa em
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sua vida, seguranca, confiabilidade, aumento do repertério de habilidades. Na primeira infancia
contribuem para que se desenvolvam sua principal fungéo que € brincar.

Esse processo também auxilia no aumento da autoestima dos pais e familiares, que se
sentem orgulhosos ac verem os usuarios autista se desenvolvendo em atividades mais
complexas que as de costume e paricipando de brincadeiras que antes eram obijetivos
inimaginaveis para eles. Isso gera uma grande satisfacdo, que os deixam felizes ao verem os
limites sendo superados.

Os jogos e brinquedos por eles mesmos produzidos exploram o ladico além de promover
autonomia e independéncia enquanto brincam. Tais brinquedos podem ser utilizados também
por outras criancgas e familiares, estreitando assim os vinculos tanto familiares quanto sociais.

Ainda ha que se falar que a violéncia contra os Autistas vem aumentando com o passar
dos anos, principalmente em virtude do preconceito e falta de conhecimento da sociedade. Por
isso precisamos de projetos efetivos que envolvam aspectos desde a prevengao de qualquer tipo
de violéncia, seja psicol6gica, fisica, sexual, negligencia ou abandono. Quanto maior sua
autonomia, autoestima e preparo emocional, menos sujeito a todos os tipos de violéncia estara
o individuo Autista.

2.3. Objetivos:
2.3.1. Objetivo Geral:

Desenvoiver um trabaiho eficiente e eficaz de forma prazerosa na busca peio
desenvolvimento fisico, emocional e social, melhcrando a autoestima, qualidade de vida e bem-
estar do Autista através do estimulo de habilidades cognitivas de raciocinio logico, de
comunicacdo e socializagdo através de atividades artisticas como pintura, recorte, colagem,
escrita, poesias, psicomotricidade e vivéncias com seus pares, genitores e familiares.

2.3.2. Objetivos Especificos:
- Promover a socializago;
- Melhorar habilidades motoras finas e grossa;
- Promover a redugéo da ansiedade e do estresse;
- Melhorar a concentracéo e o foco;

- Reduzir comportamentos repetitivos e estereotipados;

&

C-\"‘. i



- Promover a autonomia e a autoestima;
- Promover a exploragéo sensorial;
- Promover a melhora na comunicacéo.
3. BENEFICIARIOS:
3.1. Beneficiarios Diretos

S&o beneficiarios diretos com a implantagdo do Projeto TEAcolho os Autistas usuarios da
APAFABB.

3.2. Beneficiarics Indiretos
Os beneficiarios indiretos do Projeto TEAcoiho sao:
3.2.1. Os familiares dos Autistas

Os genitores, irméos e demais familiares terdo o fortalecimento de seus vinculos, bem
como a garantia de estarem proporcionando a eles maior autonomia e autoestima que refletem
diretamente na qualidade de vida tanto do Autista quanto dos famiiiares. isto porque, garantindo
a autonomia do Autista, os familiares diminuem sua sobrecarga e se sentem mais seguros com
sua evoluc&o, ja que um dia talvez nao tenham mais condi¢des de cuidar deles.

3.2.2. A sociedade

N&o ha duvidas de que € de interesse geral a formacdo de individuos funcionais,
desenvolvidos em suas habilidades, regulados, capacitados para o mercado de trabalho e aptos
a construirem suas préprias familias.

3.2.3. O Poder Piiblico

A implantagdo do Projeto TEAcolho tem como consequéncia direta a mitigacdo da
necessidade do desenvolvimento de politicas publicas que atendam a demanda crescente em
nosso Municipio da populacdo de Autistas.

4. METODCLOGIA

Sera apiicada a metodoiogia ativa que se trata de uma forma de ensino diferenciada que
pode ser efetiva para Autistas. Esse método foi criado na década de 30 pelo professor inglés R.
W. Revans. Nesta metodologia s&o propostos debates, reflexdes e escuta para que o
aprendizado seja mais ativo.



O objetivo desta metodologia é tornar o usuario cada dia mais independente e
responsavel pela sua evolugéo. Ele é conduzido para que esteja cada dia mais livre, responsavel
e funcional.

Assim, as atividades prezam por despertar ¢ individua!l do usuario, sua responsabilidade
no processo, conhecimento adquirido e como finalidade estimular a autonomia seu
desenvolvimento.

4.1. Agao-meta

A agao consiste em desenvolver atividades artisticas de pintura, recorte, colagem, escrita,
poesias e psicomotricidade para criangas e adolescentes de 02 a 16 anos de idade em grupos
de 3 usuarios acompanhados do(a) genitor(a) ou cuidador(a)s, com periodicidade semanal e
duragio de 40 minutos

Para participar do Projeto TEAcolho, os interessados deverdo ser associados a
APAFABB e estarem matriculados na rede publica de ensino (Municipal ou Estadual). As turmas
seréo organizadas de acordo com a idade, afinidade e nivel de suporte dentro do espectro
autista.

O (a) genitor (a) ou cuidador(a), acompanhara o Autista nas atividades com o objetivo de
estreitar seus lacos, consolidar vinculos afetivos, além de aprender técnicas para poder estimula-
lo em casa de modo que as atividades ultrapassem os limites da Sala de Atividades e continuem
surtindo efeitos em todos os ambientes em que o Autista esta inserido.

Para desenvolver uma metodologia de ensino efetivo para individuos dentro do espectro
autista serdo utilizados os componentes abaixo descritos.

4.1.1. Planejamento
4.1.1.1. Avaliagao Inicial

Serao avaliados os interesses dos pais bem como as necessidades dos usu&rios

considerando niveis de aptiddo, preferéncias sensoriais e habilidades sociais
4.1.1.2. Objetivos Personalizados

Serdo definidos objetivos claros para cada usuario, considerando sua individualidade.
Sera feito uso da técnica SMART, que colabora para a correta aplicacado de metas, com base em
alguns critérios que auxiliam no acompanhamento dos resultados obtidos. A correta aplicagao
de metas, segundo a técnica SMART, poupa esforgos de todos os envolvidos em cada tarefa e

10

bl
4



i

£
e

auxilia no foco necessario para direcionar e expandir um trabalho. De acordo com esta técnica,
os objetivos devem ser especificos, mensuraveis, alcancaveis, relevantes e temporais.

4.1.2. Estrutura e Rotina

Utilizacdo de agenda visual ou cronogramas visuais para mostrar a sequéncia das
atividades. Isso pode incluir imagens ou pictogramas que ilustram cada etapa da atividade a ser
desenvoivida.

Manter uma estrutura consistente em todas as atividades. Comecar e terminar a atividade

da mesma maneira, 0 que ajuda a criar previsibilidade e reduzir a ansiedade.

Usar inicialmente atividades familiares, ou seja, que os usuarios ja conhecam para facilitar
a transigao para atividades mais desafiadoras.

Fornecer instrugdes claras e simples, acompanhadas de demonstragdes visuais. Utilizar
linguagem direta e evitar complexidades desnecessarias.

Repetir as instrucées e demonstrar as atividades varias vezes se necessario, ja que a
repeticéo ajuda na assimilagao e na memorizagao das atividades propostas.

4.1.3. Atividades Principais

Incluir uma variedade de atividades artisticas que trabalhem diferentes habilidades

motoras e sensoriais. Revezar entre pintura, recortes, poesias, colagem, escrita etc.

Adaptar as atividades conforme necessario para atender as necessidades individuais dos
usuarios. Isso pode incluir modificagées nos equipamentos, no nivel de dificuldade ou no tempo
de execugao.

4.1.4. Interacido e Socializacao

Promover atividades que incentivem a interacdo e a cooperagdo entre os usuarios.
Atividades em grupo podem ajudar a desenvolver habilidades sociais.

Utilizar pares de apoio, incentivando um usuario a ajudar o outro, promovendo a
integracdo, participagao e socializagao.
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4.1.5. Pausas e Regulacao Sensorial

Incluir pausas regulares durante as atividades para que os usuarios possam descansar e
se regular sensoriaimente. Essas pausas podem ser usadas para atividades sensoriais
calmantes, como brincar com objetos tateis.

Ser fiexivel com o tempo, duragao e receptividade das atividades, permitindo que os

usudrios participem no seu préprio ritmo.

4.1.6. Devolutiva e Reforgo

Oferecer devolutiva imediata para que os usuarios saibam que estdo fazendo
corretamente e onde podem melhorar.

Utilizar reforgos positivos, como eiogios, recompensas e incentivos, para encorajar a
participacao e o comportamento desejado.

4.1.7. Reflexdo

Breve revisao das atividades realizadas e celebragdo das conquistas. Perguntar acs

usuarios o que eles mais gostaram e o que gostariam de fazer na proxima atividade.

4.1.8. Comunicagdo com Genitores ou Cuidadores

Manter uma comunicagéo regular com os genitores ou cuidadores sobre o progresso e
as necessidades dos usuarios. Compartilhar conquistas e areas de desenvolvimento.

4.1.9. Ferramentas

Utilizagcdo de tecnologias assistivas, dispositivos que ajudam na comunicagdo € no
engajamento durante as atividades.

Ter a disposigdo materiais e equipamentos adaptados que possam facilitar a participacaoc
efetiva dos usuarios.

Programar as agées de forma consistente e adaptativa para proporcionar um ambiente
inclusivo e eficaz para o desenvolvimento fisico, emocional e social dos usuarios.

12
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5. RECURSOS MATERIAIS NECESSARIOS

03 Cavaletes grandes para pintura em tela R$ 269,70
03 Cavaletes pequenos para pintura em tela R$ 167,70
01 Rolo de papel pardo 60 cm R$ 114,00
01 Flip Chart (Bloco Gigante) R$ 85,00
12 Pincéis de tamanhos variados R$ 154,80
05 Caixas de lapis jumbo R$ 140,00
03 Canetinhas jumbo ponta vai e vem R$ 179,70
10 Jogos de massinhas de modelar R$ 53,00 |
01 Jogo de paiitos de sorvete R$ 4,50
01 Kit educativo de motricidade fina escolar aprender R$ 189,90
01 Kit brinquedo pedagdgico aramado G, prancha, xilofone e R$ 229,90
cubo
01 Kit funcional — cronémetro — 10 bambolés 60 cm R$ 319,00
01 Conjunto de alinhavos iniciagao e alinhavos animais R$ 79,90
01 Plastificadora R$ 798,30
01 Plasticos para plastificadora R$ 170,00
02 Jogos de letras R$ 159,80
02 Jogos de palavras R$ 239,80
02 Jogos de letras R$ 199,80
02 Jogos de niimeros AL ~ R$ 185,80
01 Jogos de textos R$ 379,80
02 Jogos de frases R$ 379,80
01 Piscina sensorial de bolinhas R$ 800,00
01 Saco de bolinhas ¢/ 1.000 R$ 739,90
01 Painel psicomotor atividades R$ 799,90
02 Mesas sensoriais uno R$ 1.560,00
01 Psicopedagoga R$ 6.600,00
TOTAL R$ 15.000,00

6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSC E USO DO RECURSOC

Acéao

Janeiro de 2025

Execucéo do Projeto TEAcolho

R$ 15.000,00
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7. RESULTADOS ESPERADOS E INDICADORES DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

| RESULTADOS (S)

INDICADORES
QUALITATIVOS

INDICADORES
QUANTITATIVOS

MEIOS
VERIFICAGAO

DE

Resultado 1

Melhora na coordenacéo

motora fina e grossa

15 usuarios

Monitoramento,
Indicadores,
Avaiiagao
Participativa,
Avaliagdo de Impacto
e Avaliacdo de |
Resultados.

' Resultado 2

Desenvoivimento global

15 usuarnos

Monitoramento,
Indicadores,
Avaliacao
Participativa,
Avaliacdo de Impacto
e Avaliagédo  de |

Resultados.

Resultado 3

Comunicagao social

15 usuarios

Monitoramento,
Indicadores,
Avaliagao
Participativa,
Avaliagao de Impacto
e Avaliacac
Resultados. |

de]

Resultado 4

Fortalecimento de
vinculos afetivos entre

seus pares e familiares

15 usuarios

Monitoramento,
Indicadores,

Avaliacéo ’
Participativa,
Avaliacdo de Impacto
e Avaliacéo de
Resultados.
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