Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

Processo Adm. N2 5298/2022

TERMO DE FOMENTO N2 24/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA
BONITA, inscrito no CNP]/MF sob n® 46.172.888/0001-40, com sede nesta cidade, na
Praca Nhonhé Salles, n® 1130, representado pelo Prefeito Municipal, Engenheiro JOSE
LUIS RICI, brasileiro, casado, portador do RG n? 9.605.201-SSP/SP e do CPF n®
015.162.788-60, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro o LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE BARRA BONITA, entidade inscrita no CNP] n?®
46.183.612/0001-68, estabelecida nesta cidade, na Rua Amantino de Godoy, n? 105, no
Municipio de Barra Bonita/SP, neste ato representado por sua Presidente, a Sra.
CLAUDETE CHAGAS PASSARETT], brasileira, portadora do RG n® 5.432.722-2, CPF n®
710.430.048-15, doravante denominada ORGANIZACEO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, na forma constante do Processo
Administrativo n? 5.298/2022, dispensa de Chamamento Publico n® 04/2022 e com
fundamento na Lei Federal n2 13.019, de 31 de Julho de 2.014, na Lei Federal n? 4.320, de
17 de margo de 1964, na Instrucao n® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n® 8.666, de 21
de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condigoes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente Termo de Fomento tem por objeto repasse de recurso financeiro, oriundo da
Emenda Parlamentar Federal n? 2022.39770009, que visa “aquisi¢cao de materiais de
custeio”, conforme Plano de Trabalho anexo a este Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de Fomento a
Sra. Mayara Witt Said, conforme Portaria Municipal n® 9.365, de 10 de agosto de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
| - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir os recursos para a execuc¢ao deste objeto;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

¢) Emitir relatédrio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria durante a vigeé
do objeto;

d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronogran
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Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as sanc¢des administrativas necessarias a
exigéncia da restituicdo dos recursos transferidos;

f) Notificar a celebracao deste instrumento a Cimara Municipal de Barra Bonita;
g) Publicar o extrato deste instrumento em meio oficial de publicidade da Administragao

Publica;
h) Receber e analisar as prestagoes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;
i) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacao de contas da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagao correta dos recursos no Plano de
Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n® 13.019/2014;
j) Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;
k) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagoes da parceria celebrada e o Plano
de Trabalho, até cento e oitenta dias, ap6s o respectivo encerramento.

Il - SAO OBRIGAGOES DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execucao do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execug¢ao do objeto;

¢) Permitir o livre acesso dos agentes da administracao ptblica, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliacao, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes relacionadas este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execuc¢do do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certidoes negativas em dia, ndo se caracterizando
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragao publica pelos respectivos
pagamentos, qualquer onerac¢do do objeto da parceria ou restri¢gdo a sua execug¢ao;

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagao de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacao de contas;

g) Identificar o niimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dds
documel}_:tos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacao de contdy a
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ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exer¢a suas agoes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicagdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislacdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizagdo da Administragao Publica
Municipal, sob pena de suspensao da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso nao justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administracdo Publica nas contratagdes e demais atos praticados na
execucdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administracao Publica.

k) Prestar todos os servigos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos salarios, gerenciamento e
coordenacao dos trabalhos, ficando proibida a redistribui¢do dos recursos a outra
Organizagao da Sociedade Civil, congéneres ou ndo;

[) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletrénica ou recibo de auténomo
(RPA), com a devida identificacdo da parceria celebrada, ficando vedadas informagoes
genéricas ou sem especificacdes dos servicos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;

o) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacgoes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

p) Nao aplicar Taxa de Administracao ou despesas administrativas como condi¢do para a
execucao do presente objeto.

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das aplicagdes
correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizados.

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho.

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomento todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalh
t) Efetuar cotagdo e pesquisa de precos, conforme regulamento proprio da Organizag,
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da Sociedade Civil, para aquisi¢ao de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestacdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da
Administracdo Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substituicdo dos responsaveis pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes em seu Estatuto;

x) Apresentar até 10 (dez) dias apds o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
relatério sobre a execu¢do da parceria, apresentado comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

- A contratagdo de empregados para a execuc¢do do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade
e da publicidade.

- Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacao dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL transferiri 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o
cronograma de desembolso, o valor total de até R$ 100.000,00 (cem mil reais).

O repasse dar-se-a em até 30 (trinta) dias apos a assinatura do presente Termo, mediante
a solicitagdo da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, através de requerimento
protocolado junto 8 ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Para solicitagdo do repasse de recurso, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
anexar ao requerimento os extratos bancarios da conta corrente indicada, referente a
conta movimento e conta investimento, devendo estar com o saldo zerado.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

A Organizagdo da Sociedade Civil devera encaminhar a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, até 30 (trinta) dias apds a assinatura do presente Termo, ¢gffcio
solicitando a liberagao dos recursos, de acordo com o previsto no cronogra de
desembolso do Plano de Trabalho.
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Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdo depositados na
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, no Banco
do Brasil, agéncia n® 0896-6, na conta corrente n? 32.904-5, e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizacao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanca de institui¢ao financeira publica federal, se a previsdo de
seu uso for igual ou superior a um més; e

b) Em fundo de aplicagao financeira de curto prazo, ou operag¢do de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagdo estiver prevista para prazos

menores.

Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado na Clausula 6 “b”,
por se tratar de Recursos Estaduais, deverao obedecer os critérios e condi¢des da
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos ndo utilizados, caso nao efetue a boa execucao dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestacdo de contas inabilitara a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a
Administragao Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZAC?&O DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislagao aplicavel, nos seguintes casos:

a) inexecucdo do objeto;

b) falta de apresenta¢do de presta¢ao de contas, no prazo exigido;

c) utilizacdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.

Paragrafo tinico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a refplher
a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a rendimenfds de
aplicacdo no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a libergdgao do
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recurso e sua utilizagdo, quando nao comprovar o seu emprego na consecu¢do do objeto,
ainda que nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas se dara mensalmente, conforme pactuado no Termo de Fomento,
devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. Com a
finalidade de comprovar e acompanhar a execugao, representantes da Secretaria Gestora
fardo visitas para o monitoramento das ag¢oes.

A prestagao de contas deverd conter os seguintes documentos:

[) Anexo RP- 10 referente ao periodo de analise;

[I) Extrato bancario da conta corrente e fundos de investimentos vinculados a parceria;
[1I) Balancete de Execuc¢do Financeira do periodo em anélise;

IV) Coépias dos documentos de comprovacao de despesas, devidamente identificados com
os dados da parceria, bem como os seus respectivos comprovantes de pagamento;

V) Relatério Circunstanciado de atividades executadas no periodo de analise;

VI) Pesquisa de avaliagdo e monitoramento dos usudrios do servigo, ao final da parceria.

Quando houver devolug¢io dos recursos, cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
solicitar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, o numero de conta corrente
do Municipio, via e-mail ou fisicamente através de protocolo.

Cabera 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores recebidos do
Erario durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, conforme
orienta instrugdes do Tribunal de Contas do Estado.

Ao final da parceria a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a prestacdo
de contas final; tudo conforme as normas e determinagdes especificas emanadas do
Tribunal de Contas do Estado, em até 30 dias apds o encerramento da parceria, sob pena
de ficar impedida de receber novos valores.

A prestagao de contas devera ocorrer por meio fisico.

Os valores investidos em agdes e equipe técnica vinculadas ao Plano de Trabalho que
gerou o Termo de Fomento deverao ser publicados em plataforma eletrénica, permitindo
a visualiza¢do por qualquer interessado, dando ampla publicidade e transparéncia dos
recursos publicos.

Comprovada a impossibilidade de prestagao de contas através de plataforma eletrdfica,
ou ainda, quando atendidas as condigdes previstas no art. 87 da Lei 13.019/2014, as
partes, concordam que a prestacdo de contas sera realizada de modo fisico, sem deifar de
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dar ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da aprovagao prestagao
de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente instrumento de Termo de Fomento terd sua vigéncia de 15 de agosto de
2022 a 15 de agosto de 2023.

Despesas financeira pagas com os recursos desta parceria deverdo, obrigatéria e
comprovadamente, estarem dentro da vigéncia do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido 28 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organizagdes da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

c) Realizar despesas e pagamentos que nao se refiram ao periodo de execugdo do objeto,
de acordo com a clausula Nona, deste Termo de Fomento;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administracao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndao compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servi¢os;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancérias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

j) Realizar despesas com:

j.I) Multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragao publica
na liberacao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatérias;

j.II) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢ao pessoal;

j.IITI) Obras que caracterizem a amplia¢ao de area construida ou a instalagao de rjpvas
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estruturas fisicas, sem a previa autorizagao do concedente;

k) Adquirir bens permanentes com os recursos municipais, que nao estejam previstos no
plano de trabalho;

[) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA TRANSPARENCIA

Para atendimento ao previsto na Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso a
Informagdo e nos Comunicados SDG n? 16 e 19/2018 do TCESP, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera manter em sitio eletrénico atualizado, pelo menos, as seguintes
informacoes:

» Enderecos, telefones e horarios de atendimento ao publico das unidades;

e Contatos via telefone, e-mail e Fale Conosco;

» Divulgacdo das atividades desenvolvidas, bem como seus resultados;

E ainda:

« Estatuto social atualizado;

e Termos de ajustes;

e Planos de trabalho;

 Relagao nominal dos dirigentes,

» Valores repassados;

« Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos;

* Remuneracao individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos
nomes, cargos ou fungoes, més a més;

« Balancos e demonstragoes contdbeis,

« Relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagdo de pessoal.

A transferéncia dos recursos financeiros para execugdo do objeto estard
condicionada ao atendimento dos requisitos deste item.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:

a) adverténcia;
b) suspensao dos repasses;
¢) multa;
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d) declaracao de idoneidade e proibi¢ao de recebimento de recursos publicos.

§1¢ Todas as penalidades mencionadas deverdo estar devidamente fundamentada e
concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 22 A aplicagdo de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigacoes decorrentes
do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intengao.

A Organizacao da Sociedade Civil, quando da sua solicitagdo de rescisio contratual,
devera garantir por um periodo minimo de 90 (noventa) dias, o atendimento objeto deste
Termo. Esta intencdo devera ser formalizada através de oficio a ser protocolado na
prefeitura deste Municipio, sendo este enderegado ao Chefe do Executivo, e o periodo sera
contado a partir da data de protocolo.

Constitui motivo para rescisao do presente Termo de Fomento o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRACAO MUNICIPAL a utiliza¢ao dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorre¢do de informaciao em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento sera publicado no meio oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lein? 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as dividas
de interpretagdes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas administrativamente,
nos termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS

- Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao foyam
mencionados neste instrumento.
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- E, por estarem cientes e acordadas com as condig¢des e clausulas estabelecidas, as partes
]
firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca das

testemunhas abaixo que também subscrevem.

Barra Bonita, 11 de agosto de 2022.
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(14) 3641-0361

PLANO DE TRABALHO
“Emenda Parlamentar N° 39770009 - Custeio”
I- Identificagao da Organizagao da Sociedade Civil (OSC)
1- Dados da Pessoa Juridica mantenedora

Nome: Lar Sao Vicente de Paulo

CNPJ: 46.183.612/0001-68

Endereco: Rua Amantino de Godoy — 105
CEP: 17.340-000

Municipio: Barra Bonita

Telefone: (14) 3641-0361

E-mail institucional: Isvpbb@hotmail.com

2- l|dentificagcdao do Responsavel Legal

Nome: Claudete Chagas Passaretti

RG: 5.432.722-2

CPF: 710-430-048-15

Endereco: Rua Marta Maria, n® 556 — Vila Narciza
CEP: 17.340-216

Cidade: Barra Bonita — SP

Celular: (14) 997667996

E-mail: claudete@escritoriovivaldo.com.br

Data do inicio do mandato: 31/10/2020

Data do término do mandato: 19/06/2023

3 - Identificagcao do Responsavel Técnico pela execugao do servico a ser
qualificado

Nome: Adriana aparecida Vieira

RG: 28.581.065-0

CPF: 328.934.878-40

Formacao: Servigo Social

CEP: 17347-320

Telefone: (14) 996238743

E-mail pessoal: adrianavieira.ite@hotmail.com
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AREA DE ATUACAO

O Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita tem por

finalidade a prestacao de servicos de acolhimento institucional para idosos,
na area da Assisténcia Social, proporcionando-lhes Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade, nos termos da Resolu¢ao/CNAS n° 109,
de 11 de novembro de 2009.

NOME DA ATIVIDADE

Servigo de Acolhimento Institucional - “Acolhimento para Idosos”

DESCRICAO DA ATIVIDADE

O Lar Sao Vicente de Paulo oferta o Servico de Acolhimento
Institucional para ldosos de acordo com a Tipificagdo Nacional de
Servigos Socioassistenciais, Resolugdo n® 109, de 11 de Novembro de
2009.

O projeto sera executado com articulacéo entre programas
federais, estaduais e municipais, garantindo protecao e direitos a partir do
Estatuto do Idoso, Politica Nacional do Idoso, Constituicdo Federal e Lei
Orgénica da Assisténcia Social.

Este servico é prestado ao idoso semidependente ou
independente e incapaz de suprir a propria subsisténcia ou té-la suprida
pela familia.

O atendimento e voltado ao exercicio da vida integrada a
comunidade, garantindo seus direitos basicos, fortalecendo os lagos
familiares e de amizades.

Sao realizadas atividades em datas comemorativas, culturais,
fisicas e religiosas dentro e fora da instituicao, oportunizando convivéncia
com a sociedade.

O espaco assegura acessibilidade ampla na area interna e
externa, com instalagdes divididas de forma adequada ao atendimento
para ambos os sexos, onde existe integracéo, porém, com as reservas
que se fazem necessarias a intimidade individual.

Toda essa disposigao tem como meta proporcionar aos idosos
uma vida com a dignidade e privacidade que lhe é de direito, recebendo

40




44

e (14) 3641-0361

cuidados diarios, como higiene, saude, alimentacao e lazer. Tendo para
isso, profissionais na area social, enfermagem e fisioterapia que
trabalham de forma a oferecer orientagao e direcionamento para que a
equipe de servigo desenvolva as atividades de forma que os objetivos da
Instituicao sejam alcangados.

VIl. PERIODO DE EXECUCAO
12 meses.

Vill. PUBLICO ATENDIDO

Pessoas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos,
independentes e/ou com diferentes graus de dependéncia, em situacao
de vulnerabilidade e risco social, que nao dispbe de condi¢bes para
permanecer na familia, ou para aqueles que se encontram com vinculos
familiares fragilizados ou rompidos, em situacdes de negligéncia familiar,
sofrendo abusos, maus tratos e outras formas de violéncia, em situagéo
de rua e abandono.

APRESENTAGAO/JUSTIFICATIVA

Considerando que o aumento da longevidade e a
reducao das taxas de mortalidade, nas ultimas décadas, mudaram nosso
perfil demografico e que, rapidamente o envelhecimento tornou-se
questao fundamental para as politicas publicas; se faz necessario o
servico de acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos.
Pautados na Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003 que dispbe sobre o
Estatuto do Idoso, no capitulo dos Direitos Fundamentais descreve o art.
9° - “ser obrigacao do Estado, garantir a pessoa idosa a protecéo a vida e
a saude, mediante efetivagao de politicas sociais publicas que permitam
um envelhecimento saudavel e em condigbes de dignidade”; e ainda no
seu art. 33 — “A Assisténcia Social aos idosos sera prestada de forma
articulada, conforme os principios e diretrizes previstos na Lei Orgénica
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da Assisténcia Social, na Politica Nacional do Idoso, no Sistema Unico de
Saude e demais normas pertinentes”.

O Lar Sao Vicente de Paulo oferece assisténcia ao idoso
em forma de longa permanéncia. Possui capacidade para atender 26
idosos de ambos os sexos, que estejam em situacao de vulnerabilidade e
risco social, sem vinculo familiar, em situacao de rua ou abandono.

O espaco assegura acessibilidade ampla na area interna
e externa, com instalagées divididas de forma adequada ao atendimento
para ambos os sexos, onde existe integragcao, porém, com as reservas
que se fazem necessarias a intimidade individual.

Sendo Instituicao conhecida e em funcionamento desde
o ano de 1973, conta com grande participacdo de voluntarios na
organizagao de eventos promocionais para angariar fundos, contribuindo
para garantia do atendimento digno a pessoa idosa que dele necessita.

X. OBJETIVOS

Objetivo Geral

Oferecer atendimento em regime residencial, a idosos de ambos os
sexos, com 60 anos ou mais, que estejam em vulnerabilidade social, para
que recebam cuidados com seu bem estar geral, saude, alimentacdo e

lazer.

Objetivos especificos
v Proporcionar acolhida e garantir protecao integral;
v" Oferecer todos os cuidados com alimentagao, higiene e salde;
v Resgatar e fortalecer o vinculo familiar;
v' Oferecer maior qualidade de vida, estimulando a autoconfianca e

autoestima;

<

Promover cuidados e acompanhamento de saude;

%

Promover a integragao comunitaria do idoso;

v' Fortalecer a individualidade, o direito, a opinido e o respeito;
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Xl. METAS

v Atender a 26 idosos, a longo prazo, em regime residencial,
acolhendo e garantindo protegéo integral e acesso a seus direitos
basicos;

v Evitar o isolamento pessoal, através das atividades desenvolvidas
pela Equipe Técnica Interdisciplinar e a comunidade local de forma
que todos os idosos assistidos pela instituicdo tenham uma
melhoria da qualidade de vida;

v Estimular a aproximacao dos familiares nos casos possiveis,
através de entrevistas e visitas domiciliares, bem como outros
procedimentos.

v Defesa da garantia dos direitos das pessoas acolhidas na entidade;

Xll. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES DIARIAS

ATIVIDADES HORARIOS
Despertar e higiene pessoal 6:00 horas
Café da manha ~ 7:00 horas
Ceia da manha 9:00 horas

Almoco 11:00 horas ) |

Lanche da tarde ~14:00 horas I

Jantar - 17:00 horas i
B Ceia da noite ~20:00 horas

XI. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES SEMANAIS

A 8
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Atividades | Segunda | Tergca | Quarta Quinta | Sexta | Finais
de
Semana |
Fisioterapia - " Tarde - Tarde i— - -
Atividade - Tarde - - , - -
Fisica .
Jogos Tarde - Tarde | - Tarde | =
Ludicos _ |
Visita dos Manha | Manh&a | Manha | Manha Manha | Manha
familiares/ Tarde Tarde | Tarde | Tarde | Tarde | Tarde
comunidade/
em periodo |
tipico |
XIV. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES ANUAL
. MESES
| 01/02/03/04]05| 060708 09‘10 1] 12 |
| ATIVIDADES / | , : |
AGOES ‘ ‘ |
Carnaval X | | | |
Pascoa X .
Dia das Maes X I
Festa Junina/Julina X | X | i
Dias dos Pais X |
Dia do ldoso X
' Comemoracdo  de | | X
Natal | |
Aniversariantes do | X |X |X |X | X |[X X |[X X [X [X X
més | L
Observagaoaoldoso [ X |[X [X [X [X [X [X [X X X [X X

A &



XVL.

(14) 3641-0361

GENEROS ALIMENTICIOS
DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR PREVISAQO
| UNITARIO ORGAMENTARIA
01 | ARROZ DIVERSOS XXXX -
02 | FEIJAO | DIVERSOS XXXX
03 | ACUCAR DIVERSOS XXXX
04 | CAFE DIVERSOS XXX
05 | OLEO DIVERSOS XXXX
06 | AZEITE DIVERSOS XXXX
07 | BANHA DIVERSOS XXXX
08 | MACARRAO DIVERSOS  XXXX ;
09 | ACHOCOLATADO | DIVERSOS XXXX =
10 | MACARRAO DIVERSOS XXXX
11 | BISCOITO DIVERSOS XXX
12 | MARGARINA DIVERSOS XXKX
13 | CREME DE LEITE | DIVERSOS XXXX |
14 | LEITE DIVERSOS XXX, !
CONDENSADO
15 | MAIONESE DIVEERSOS XKHK
16 | REFRIGERANTE | DIVERSOS XXXX
17 | SUCO DIVERSOS XN
18 | GELATINA DIVERSOS XXXX
19 | ERVILHA EM | DIVERSOS XXXX i
CONSEVA I
20 | MILHO EM | DIVERSOS XXXX '
CONSERVA
TOTAL R$ 78.000,00
ITENS DE HIGIENE
DESCRIGCAO QUANTIDADE | VALOR PREVISAO |
UNITARIO | ORCAMENTARIA |
01 | SABONETE DIVERSOS XX XX ] :
02 | DESODORANTE XXXX
AEROSOL
03 | CREME DENTAL DIVERSOS XXXX
04 | PAPEL HIGIENICO DIVERSOS XXXX
05 | LUVA/PROCEDIMENTO | DIVERSOS XXXX B
| TOTAL R$17.000,00
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DESCRICAO QUANTIDADE | VALOR PREVISAO |
UNITARIO | ORCAMENTARIA
01 | DETERGENTE DIVERSOS XXXX
02 | LUVA BORRACHA DIVERSOS XXXX
03 | SACO DE LIXO DIVERSOS XXXX
04 | PAPEL TOALHA DIVERSOS XXXX
05 TOTAL R$ 5.000,00
XVIIl. RECURSOS FINANCEIROS
PROCEDENCIA ' RECURSOS

Fundo Municipal de Assisténcia Social —
Emenda Parlamentar N° 39770009

R$ 100.000,00

Recursos Proprios (Contrapartida)

De acordo com a previsao orgamentaria

Se houver a necessidade, pois 0s

valores a serem executados em

Generosos Alimenticios, ltens de |
Higiene e Material de Limpeza,

podem sofrer alteracoes, devido a

complexidade de se estabelecer

um valor fixo, j& que o recurso esta |
previsto para ser repassado no

periodo de 60 a 90 dias.

TOTAL

R$ 100.000,00
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XIX. CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS

Acdes | Géneros alimenticios, produtos de higiene e limpeza

TOTAL | 100.000,00 (cem mil reais) | -

XX. MONITORAMENTO E AVALIACAO

O sistema de monitoramento sera aplicado de forma continua
e permanente, por meio de observagdes, rodas de conversa, junto aos
idosos e em reunibes com membros da Diretoria e Funcionarios,
acompanharao o processo de execugado do programa/servigos. Desse
modo poderao ser identificados os resultados, inclusive com apontamento
das dificuldades e de alteragées a serem realizadas, contribuindo assim,
com a efetividade e a eficacia.

XVIll. DECLARAGAO

Na qualidade de representante legal do proponente, declaro,
para fins de prova junto ao Municipio de Barra Bonita, para os efeitos e
sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situacao de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer Orgdo ou entidade da
Administragédo Publica, que impeca a transferéncia de recursos oriundos
de dotagbes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma deste
Plano de Trabalho. Pede deferimento.
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