Prefeitura da Estancia Turistica de Barra Bonita

Processo Adm. N¢ 5299/2022

TERMO DE FOMENTO N2 22/2022

Pelo presente instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE BARRA
BONITA, inscrito no CNP]J/MF sob n? 46.172.888/0001-40, com sede nesta cidade, na
Praca Nhonho Salles, n® 1130, representado pelo Prefeito Municipal, Engenheiro JOSE
LUIS RICI, brasileiro, casado, portador do RG n? 9.605.201-SSP/SP e do CPF n°
015.162.788-60, doravante denominado ADMINISTRACAO PUBLICA e do outro o LAR
SAO VICENTE DE PAULO DE BARRA BONITA, entidade inscrita no CNP] n®
46.183.612/0001-68, estabelecida nesta cidade, na Rua Amantino de Godoy, n® 105, no
Municipio de Barra Bonita/SP, neste ato representado por sua Presidente, a Sra.
CLAUDETE CHAGAS PASSARETT]I, brasileira, portadora do RG n® 5.432.722-2, CPF n®
710.430.048-15, doravante denominada ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
resolvem celebrar o TERMO DE FOMENTO, na forma constante do Processo
Administrativo n? 5.299/2022, dispensa de Chamamento Publico n®02/2022 e com
fundamento na Lei Federal n® 13.019, de 31 de Julho de 2.014, na Lei Federal n® 4.320, de
17 de marco de 1964, na Instrugao n® 01/2020 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e, sujeitando-se, no que couber, as normas contidas na Lei Federal n° 8.666, de 21
de junho de 1993, mediante as seguintes clausulas e condig¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

0 presente Termo de Fomento tem por objeto repasse de recurso financeiro, oriundo da
Emenda Parlamentar Estadual n° 202.200.440.212, que visa “aquisicao de
equipamentos de natureza permanente”, conforme Plano de Trabalho anexo a este
Termo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

A ADMINISTRACAO MUNICIPAL nomeia como gestor do presente Termo de Fomento a
Sra. Mayara Witt Said, conforme Portaria Municipal n® 9.347, de 25 de julho de 2022.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS
Q | - SAO OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA:

a) Transferir os recursos para a execug¢ao deste objeto;

" -.";:--’- b) Acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

e ¢) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria durante a vigéncia
do objeto;
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d) Promover a transferéncia dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de
Desembolso contido no Plano de Trabalho em conta bancaria especifica indicada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL;

e) Aplicar as penalidades previstas e proceder as san¢oes administrativas necessarias a
exigéncia da restituicao dos recursos transferidos;

f) Notificar a celebracao deste instrumento a Camara Municipal de Barra Bonita;
g) Publicar o extrato deste instrumento em meio oficial de publicidade da Administracao

Publica;
h) Receber e analisar as prestagdes de contas encaminhadas pela ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL;
i) Elaborar elucidativo parecer conclusivo sobre a prestacio de contas da ORGANIZACAO
DA SOCIEDADE CIVIL, a fim de atender os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme artigo 48 da Lei de
Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve aplicagdo correta dos recursos no Plano de
Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de n? 13.019/2014;
j) Aplicar as penalidades previstas neste instrumento;
k) Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagodes da parceria celebrada e o Plano
de Trabalho, até cento e oitenta dias, apds o respectivo encerramento.

Il - SAO OBRIGACOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Responsabilizar-se pela execu¢do do objeto do Termo de Fomento;

b) Prestar informacoes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Permitir o livre acesso dos agentes da administracao publica, dos membros da
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do controle interno e do Tribunal de Contas
correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas este Termo
de Fomento, bem como aos locais de execuc¢ado do respectivo objeto;

d) Se responsabilizar pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal, conforme o caso;

e) Se responsabilizar pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do Termo de
Fomento, mantendo as certidoes negativas em dia, nao se caracterizando

responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administracdo publica pelos regpectivos

pagamentos, qualquer onera¢ao do objeto da parceria ou restri¢ao a sua execugfig;

dia util
poem a

f) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado d
subsequente ao da prestacao de contas integral, os documentos originais que cp
prestacao de contas;
g) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassador no corpo dos
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documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a
ser entregue no prazo a ADMINISTRACAO MUNICIPAL, inclusive indicar o valor pago
quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto;

h) Divulgar esta parceria em seu sitio na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exercga suas agoes, conforme previsto no art. 11 da Lei
13.019/2014, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;

i) Comprovar a exata aplicacgdo da parcela anteriormente repassada, na forma da
legislagdo aplicavel, mediante procedimento da fiscalizacao da Administragao Publica
Municipal, sob pena de suspensdo da transferéncia.

j) Nao praticar desvio de finalidade na aplicagdo do recurso, atraso ndo justificado no
cumprimento das etapas dos programas, praticas atentatérias aos principios
fundamentais da Administragdo Publica nas contratacdes e demais atos praticados na
execucdo da parceria e deixar de adotar as medidas saneadoras eventualmente apontadas
pela Administragdo Publica.

k) Prestar todos os servicos, conforme Plano de Trabalho, em anexo, mediante a
contratacdo dos profissionais e pagamento dos respectivos saldrios, gerenciamento e
coordenac¢ido dos trabalhos, ficando proibida a redistribuicdo dos recursos a outra
Organizagao da Sociedade Civil, congéneres ou ndo;

I) Observar todos os critérios de qualidade técnica, eficiéncia, economicidade, prazos e os
custos previstos;

m) Comprovar todas as despesas por meio de nota fiscal eletronica ou recibo de auténomo
(RPA), com a devida identificagdo da parceria celebrada, ficando vedadas informacoes
genéricas ou sem especificagdes dos servigos efetivamente prestados, comprovado por
meio de controles ou registros, além de demonstrar os custos praticados ou ajustados de
forma a permitir a conferéncia atinente a regularidade dos valores pagos;

n) Aplicar os recursos repassados pela ADMINISTRACAO MUNICIPAL e os
correspondentes a sua contrapartida, exclusivamente no objeto constante na Clausula
Primeira;
o) Comprovar a existéncia de conta bancaria especifica e exclusiva para o presente
instrumento, efetuando todas as movimentacoes financeiras relacionadas aos recursos do
presente termo nesta conta bancaria.

\ p) Ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condig¢do para a

q) Ressarcir aos cofres publicos os saldos remanescentes decorrentes das apjicagoes
@r_’\) \ correspondentes até 31 de janeiro do exercicio seguinte, salvo se forem utilizad
)

\&} execucao do presente objeto.
TN

r) Promover a devolugdo aos cofres publicos dos recursos financeiros ndo gplicados
corretamente conforme o Plano de Trabalho. .

s) Comprovar mensalmente e de forma integral no final do Termo de Fomentd todas as
metas quantitativas e atendimentos de maneira nominal, constante no Plano de Trabalho.
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t) Efetuar cotacao e pesquisa de pregos, conforme regulamento préprio da Organizagao
da Sociedade Civil, para aquisi¢ao de materiais e servigos.

u) Manter-se adimplente com o Poder Publico naquilo que tange a prestagdo de contas de
exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgaos da
Administragdo Municipal, Estadual e Federal;

v) Comunicar a ADMINISTRACAO MUNICIPAL a substitui¢io dos responsaveis pela
ORGAN[ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, assim como alteracdes em seu Estatuto;

x) Apresentar até 10 (dez) dias ap6s o encerramento de cada quadrimestre do ano civil,
relatorio sobre a execugdo da parceria, apresentado comparativo especifico das metas
propostas com os resultados quantitativos e qualitativos alcangados.

CLAUSULA QUARTA - REGIME JURIDICO DO PESSOAL

- A contratacdo de empregados para a execuc¢do do objeto, quando pagos integralmente
com recursos desta parceria devera obedecer ao principio da legalidade, impessoalidade
e da publicidade.

- Ndo se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a ADMINISTRACAO MUNICIPAL e o pessoal que a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL utilizar para a realizacao dos trabalhos ou atividades constantes deste
Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Para a execucdo das atividades previstas neste Termo de Parceria, a ADMINISTRACAO
MUNICIPAL transferirda 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, de acordo com o
cronograma de desembolso, o valor total de até R$ 140.000,00 (cento e quarenta mil
reais).

O repasse dar-se-a em até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do presente Termo, mediante
a solicitacio da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, através de requerimento
protocolado junto a ADMINISTRACAO MUNICIPAL.

Para solicitacdo do repasse de recurso, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera
\ anexar ao requerimento os extratos bancarios da conta corrente indicada, referente a
&u conta movimento e conta investimento, devendo estar com o saldo zerado.

J
o 5 & ..
3 CLAUSULA SEXTA - DA LIBERACAO E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

@ A Organizagao da Sociedade Civil deverda encaminhar a Secretaria Municipal de
/ Desenvolvimento Social, até 30 (trinta) dias ap6s a assinatura do presente Termo, oficio (
solicitando a liberagdo dos recursos, de acordo com o previsto no cronograma de
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desembolso do Plano de Trabalho.

Os recursos financeiros, segundo o cronograma de desembolso, serdao depositados na
conta especifica da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, vinculada ao objeto, no Banco
do Brasil, agéncia n® 0896-6, na conta corrente n? 32.701-8, e aplicados no
mercado financeiro ou em caderneta de poupanga, até sua utilizagao.

Os recursos depositados na conta bancaria especifica deste instrumento, enquanto nao
empregados na sua finalidade, serdo obrigatoriamente aplicados:

a) Em caderneta de poupanga de instituigao financeira publica federal, se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um més; e

b) Em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou operacdo de mercado aberto
lastreada em titulo da divida publica, quando sua aplicagao estiver prevista para prazos
menores.

Os rendimentos financeiros dos valores aplicados conforme mencionado na Clausula 6 “b”,
por se tratar de Recursos Estaduais, deverdao obedecer os critérios e condi¢des da
Secretaria de Desenvolvimento Social - SEDS.

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera restituir o saldo residual dos recursos,
inclusive com os rendimentos nao utilizados, caso ndo efetue a boa execugao dos recursos.

A inadimpléncia ou irregularidade na prestagio de contas inabilitard a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL a participar de novos parceiros, acordos ou ajustes com a
Administracao Municipal.

CLAUSULA SETIMA - DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL compromete-se a restituir o valor transferido,
atualizado monetariamente desde a data do recebimento, acrescidos de juros legais, na
forma da legislacao aplicavel, nos seguintes casos:

§) a) inexecuc¢ao do objeto;
\\J
)\
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b) falta de apresentacdo de prestacao de contas, no prazo exigido;

o &, c) utilizagdo dos recursos em finalidade diversa da estabelecida no presente
‘\ q, \ instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

\5 d) descumprimento dos termos previstos neste instrumento.
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Paragrafo tinico: Compromete-se, ainda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, a recolher
a conta da ADMINISTRACAO MUNICIPAL o valor correspondente a rendimentos de
aplicacdao no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberacao do
recurso e sua utilizacdo, quando ndo comprovar o seu emprego na consecuc¢ao do objeto,
ainda que nao tenha feito aplicacao.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

A prestagao de contas se dard mensalmente, conforme pactuado no Termo de Fomento,
devendo ser encaminhada a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social. Com a
finalidade de comprovar e acompanhar a execugdo, representantes da Secretaria Gestora
fardo visitas para o monitoramento das ag¢des.

A prestacdo de contas devera conter os seguintes documentos:

1) Anexo RP- 10 referente ao periodo de analise;

I1) Extrato bancario da conta corrente e fundos de investimentos vinculados a parceria;
[11) Balancete de Execugao Financeira do perfodo em analise;

IV) Copias dos documentos de comprovacgado de despesas, devidamente identificados com
os dados da parceria, bem como os seus respectivos comprovantes de pagamento;

V) Relatoério Circunstanciado de atividades executadas no periodo de analise;

VI) Pesquisa de avaliagao e monitoramento dos usuarios do servigo, ao final da parceria.

Quando houver devolugao dos recursos, cabera a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
solicitar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, o0 nimero de conta corrente
do Municipio, via e-mail ou fisicamente através de protocolo.

Cabera 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL prestar contas dos valores recebidos do
Erdrio durante o ano fiscal até o dia 31 de janeiro do exercicio subsequente, conforme
orienta instru¢oes do Tribunal de Contas do Estado.

Ao final da parceriaa ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera apresentar a prestacao
de contas final; tudo conforme as normas e determinagdes especificas emanadas do
Tribunal de Contas do Estado, em até 30 dias apds o encerramento da parceria, sob pena
de ficar impedida de receber novos valores.

. &J A prestagao de contas devera ocorrer por meio fisico.
\

R\ Os valores investidos em agdes e equipe técnica vinculadas ao Plano de Trabalho que
l\\;\g) gerou o Termo de Fomento deverdo ser publicados em plataforma eletronica, permitindo
- a visualizagao por qualquer interessado, dando ampla publicidade e transparéncia dos

recursos publicos.
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Comprovada a impossibilidade de prestagao de contas através de plataforma eletronica,
ou ainda, quando atendidas as condigdes previstas no art. 87 da Lei 13.019/2014, as
partes, concordam que a prestagao de contas serd realizada de modo fisico, sem deixar de
dar ampla publicidade e transparéncia dos recursos publicos.

Durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia subsequente ao da aprovacao prestagao
de contas integral, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL se compromete em manter em
arquivo os documentos originais que compdem a prestacao de contas.

CLAUSULA NONA - DA VIGENCIA

O presente instrumento de Termo de Fomento terd sua vigéncia de 26 de julho de 2022
a 31 dejulho de 2023.

Despesas financeira pagas com os recursos desta parceria deverdo, obrigatoria e
comprovadamente, estarem dentro da vigéncia do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA - DAS PROIBICOES
Fica ainda proibido 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) A redistribuicdo dos recursos recebidos a outras Organiza¢des da Sociedade Civis,
congéneres ou nao;

b) Integrar dirigentes que também sejam agentes politicos do governo da
ADMINISTRACAO MUNICIPAL;

c) Realizar despesas e pagamentos que nao se refiram ao periodo de execug¢ao do objeto,
de acordo com a clausula Nona, deste Termo de Fomento;

d) Utilizar recursos para finalidade diferente da prevista e despesas a titulo de taxa de
administragao;

e) Utilizar recursos em pagamento de despesas diversas, ndo compativeis com o objeto
deste Termo de Fomento;

f) Executar pagamento antecipado a fornecedores de bens e servicos;

g) Transferir recursos da conta corrente especifica para outras contas bancarias;

h) Retirar recursos da conta especifica para outras finalidades com posterior
ressarcimento;

i) Deixar de aplicar ou ndo comprovar a contrapartida pactuada no Plano de Trabalho;

j)  Realizar despesas com:

j.I) Multas, juros ou corre¢do monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica
na liberacao de recursos financeiros, bem como verbas indenizatoérias;

j.II) Publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao
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objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientacdo social, das quais
nao constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogdo pessoal;

j.IlI) Obras que caracterizem a ampliacdo de area construida ou a instalagdo de novas

estruturas fisicas, sem a previa autorizacao do concedente;

k) Adquirir bens permanentes com o0s recursos municipais, que nao estejam previstos no
plano de trabalho;

[) Pagamento de despesas bancarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA TRANSPARENCIA

Para atendimento ao previsto na Lei Federal n® 12.527/2011, Lei de Acesso a
Informagdo e nos Comunicados SDG n° 16 e 19/2018 do TCESP, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL devera manter em sitio eletrénico atualizado, pelo menos, as seguintes
informagdes:

» Enderecos, telefones e horarios de atendimento ao publico das unidades;

» Contatos via telefone, e-mail e Fale Conosco;

« Divulgacao das atividades desenvolvidas, bem como seus resultados;

E ainda:

« Estatuto social atualizado;

* Termos de ajustes;

* Planos de trabalho;

* Relacao nominal dos dirigentes,

» Valores repassados;

» Lista de prestadores de servigos (pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos
valores pagos;

* Remuneracdo individualizada dos dirigentes e empregados com os respectivos
nomes, cargos ou fungdes, més a més;

» Balancos e demonstragdes contabeis,

» Relatorios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratacgao de pessoal.

A transferéncia dos recursos financeiros para execugdo do objeto estara
condicionada ao atendimento dos requisitos deste item.

o~ . i
\ Pj CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

N )
3' A ADMINISTRACAO MUNICIPAL podera aplicar as seguintes penalidades na
_'\, ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL pelo ndo cumprimento do presente instrumento:
AT gJ
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a) adverténcia;

b) suspensdo dos repasses;

c) multa;

d) declaracdo de idoneidade e proibi¢ao de recebimento de recursos publicos.

§1¢ Todas as penalidades mencionadas deverao estar devidamente fundamentada e
concedida direito de ampla defesa e contraditério, bem como comunicada ao Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

§ 2° A aplicagao de multa sera de 10 % do valor total deste Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

O presente Termo de Fomento podera ser denunciado ou rescindido pelos
participes a qualquer tempo, ficando as partes responsaveis pelas obrigagdes decorrentes
do tempo de vigéncia, desde que cumprido o prazo minimo de 90 (noventa) dias para
publicidade dessa intencao.

A Organizagdo da Sociedade Civil, quando da sua solicitagao de rescisao contratual,
devera garantir por um periodo minimo de 90 (noventa) dias, o atendimento objeto deste
Termo. Esta intenc¢do devera ser formalizada através de oficio a ser protocolado na
prefeitura deste Municipio, sendo este enderecado ao Chefe do Executivo, e o periodo sera
contado a partir da data de protocolo.

Constitui motivo para rescisdao do presente Termo de Fomento o descumprimento
de qualquer das clausulas pactuadas, particularmente quando constatada pela
ADMINISTRAGCAO MUNICIPAL a utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de
Trabalho ou a falsidade ou incorrecao de informag¢ao em qualquer documento
apresentado.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

O extrato do presente Termo de Fomento serd publicado no meio oficial, de acordo
com o disposto no art. 38 da Lei n? 13.019 de 31/07/2014.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

»\\ As partes elegem o Foro da Comarca de Barra Bonita para esclarecer as duvidas
\BN de interpretagdes deste Instrumento que nao possam ser resolvidas administrativamente,
% nos termos do art. 109 da Constituicao Federal.

N
\wj\ CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSICOES FINAIS
L

- Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei Federal n® 13.019/2014 que nao foram
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mencionados neste instrumento.
- E, por estarem cientes e acordadas com as condigoes e clausula belecidas, as partes
eor e foryna, na presenca das

firmam o presente Instrumento em 03 (trés) vias de ig
testemunhas abaixo que também subscrevem.

a Bonita, 25 de julho de 2022.

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

N \ )/
1{ ‘\ UL
CLA E CH GAS PASSﬂETTl
Presidente de’Lar S?o Vicente de Paulo de Barra Bonita

Testemunhas:
A/ 7\
% : 4 2. t\ K u.].t/
Homessisustono: -‘ch WL“C\E‘ U LAne, ~ Nome: b ots— ‘\)C«,mﬂ’\,
RGN 5 ¢oel0 65 RG n® Yy doh 115>
arios Au;éno gonge

/  Secretdrio Adjunto
/' de Justica e Cidadania



PLANO DE TRABALHO

PLANO DE TRABALHO
AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS DE NATUREZA PERMANENTE

1. Identificagcao da Organizacao da Sociedade Civil
I) Dados da pessoa juridica

Nome: Lar Sao Vicente de Paulo CNPJ: 46.183.612/0001-68 Endereco:
Amantino de Godoy n°® 105; Bairro: Vila Narciza CEP:17.340-000 Telefones:
(14) 36410361 E-mail institucional: Isvpbb@hotmail.com

Il) Identificagcao do Representante Legal

Nome: Claudete Chagas Passaretti Data de Nascimento: 03/11/1947 RG:
5.432.722-2 CPF: 710.430.048-15 Formagao: Aposentada Endereco: Marta
Maria n° 555 Bairro: Vila Narciza CEP: 17340-000 Telefones: (14) 997667996
E-mail pessoal: claudete@escritoriovivaldo.com.br E-mail institucional:
Isvpbb@hotmail.com

Ill) Identificagao do Responsavel Técnico pela execucao do servigo a ser
qualificado

Nome: Adriana Aparecida Vieira Data do Nascimento: 14/12/1977 RG:
28.581.065-0 CPF: 328.934.878-40 Formacao: Servigo Social Endereco:
Fioravante Blazissa n°® 03, Bairro: Jardim Lucemar CEP: 17347-320 Telefones:
(14) 996238743 E-mail pessoal: adrianavieira.ite@hotmail.com E-mail
institucional: Isvpbb@hotmail.com

(14) 3641-0361 |}
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IV) Apresentagao da OSC
1. Descrever a evolugao histérica da OSC e do servico demonstrando:

a) Experiéncia prévia;

2012 -CONVENIO N° 12/2012
Vigéncia 02 de janeiro até 31 de dezembro de 2012 2013

2013 - CONVENIO N° 01/2013 Lei autorizadora n® 3037 de 11/12/2012 Vigéncia 03 de
janeiro ate 31 de dezembro de 2013 2014

2014 - CONVENIO N° 01/2014 Lei autorizadora n° 3096 de 30/12/2013 Vigéncia 01 de
janeiro até 31 de dezembro de 2014 2015

2015 - CONVENIO N° 12/2015 Lei autorizadora n°® 3133 de 10/12/2014 Vigéncia 02 de
janeiro até 31 de dezembro de 2015 2016

2016 - Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita Termo de Convénio n° 05/2016.
Ano base 2016 2017

2017 - Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita

Convénio n° 05/2017 - Chamamento Publico n® 04/2016 - Recurso: Municipal - Objeto:
Atendimento a idosos de ambos os sexos, acima de 60 anos, sem distingdo de raca, cor
ou religiao, em sistema de internato.

2018 - TA 05/2017 - Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita TA 05/2017. Termo de
Fomento n° 05/2017 - Chamamento Publico n® 04/2016 - Recurso: Municipal - Objeto:
Atendimento a idosos de ambos os sexos, acima de 60 anos, sem distingZo de raca, cor
ou religiao, em sistema de internato

2019 -Termo de Fomento 04/2019 - Dispensa 04/2019 - Lar S3o Vicente de Paulo de
Barra Bonita Termo de Fomento: 04/2019 Recurso: Municipal Entidade: Lar S3o0 Vicente
de Paulo de Barra Bonita Objeto: "Acolhimento Institucional de Idosos" Valor da
Parceria: R$ 102.000,00 Vigéncia: 01/03/2019 a 31/12/2019 Data de Assinatura:
27/02/2019 Autorizado pela Lei Municipal n® 3.290, de 12 de dezembro de 2018

2019 - Termo de Colaboragao n°® 19/2019 - Chamada Publica n® 13/2019 - Lar Sao
Vicente de Paulo de Barra Bonita Termo de Colaboracdo n°® 19/2019 Chamada Publica
n°® 13/2019 Entidade: Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita; Objeto: A execucéo do
Projeto “Semear e Colher”; Origem do recurso: Fundo Municipal de Direito do Idoso,
através do CMDI. Termo de Fomento n°® 11/2020 — Lar Sao Vicente de Paulo de Barra
Bonita FORMALIZACAO
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2020 -Termo de Fomento n° 11/2020 - Dispensa n° 10/2019 — Autorizado pela Lei
Municipal n® 3.359, de 05 de dezembro de 2019 — Entidade: Lar S4o0 Vicente.

DISPENSA N° 04/2020 — TERCEIRO SETOR - Lar Sao Vicente de Paulo de Barra
Bonita DISPENSA N° 04/2020 — TERCEIRO SETOR Isso posto, AUTORIZO a
transferéncia do recurso em parcela unica, proveniente do Fundo Estadual de
Assisténcia Social — FEAS, referente ao confinamento emergencial para os servicos de
acolhimento institucional para idosos, para o Lar.

Termo de Fomento n°® 22/2020 — Lar Sdo Vicente de Paulo de Barra Bonita
FORMALIZACAO TERMO DE FOMENTO N° 22/2020 Termo de Fomento n® 22/2020 —
Dispensa n° 04/2019 — Entidade: Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita; Objeto:
“Cofinanciamento emergencial para os servigos de acolhimento institucional, através de
repasse de recurso Estadual.

- Termo de Fomento n° 13/2021 — Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita Prefeitura

da Estancia Turistica de Barra Bonita Formalizagéo - Termo de Fomento n® 13/2021 -
Terceiro Setor Termo de Fomento n°® 13/2021 — Dispensa n° 11/2020 (Subvencio) —
Entidade: Lar Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita; Objeto: “Acolhimento institucional
de idosos”.

- Termo de Fomento n° 05/2022 - Dispensa n°® 08/2021 (Subvencéao) - Entidade: Lar
Sao Vicente de Paulo de Barra Bonita; Objeto: “Acolhimento institucional de idosos.

b) Atuagao em rede;

Prestacao de servicos de acolhimento institucional para idosos, na area de
Assisténcia Social, proporcionando-lhes Protecao Social de alta Complexidade;

- Conselho Municipal de Assisténcia Social
- Conselho Municipal de Direitos do Idoso.
c) Relevancia publica e social;

- Manter a unidade institucional com caracteristicas domiciliar destinada a
acolher pessoas idosas de ambos os sexos, com 60 anos (sessenta) anos ou
mais independentes ou com diversos graus de para permanecer com a familia,
sendo vitimas de atos de violéncia e negligencia, em situacio de abandono, com
vinculos familiares fragilizados ou rompidos;

- Proporcionar aos idosos institucionalizados assisténcia material, intelectual
social e espiritual, em condigées de liberdade e dignidade, bem atividades
culturais, recreativas, visando a preservacao de sua salde fisica e mental.
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- Proporcionar ambiente acolhedor aos idosos institucionalizados na instituicao
em conformidade com o estatuto do idoso e na observancia das politicas
publicas de assisténcia social e atendimento de saude, conforme a necessidade
do idoso, visando sempre a longevidade e o bem estar deles;

- Incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade na atencéao
aos idosos institucionalizados, visando em todas as acoes a integracao social e
o fortalecimento de vinculo familiar, como forma de sociabilidade:

- Obter servigos, programas e beneficios socioassistenciais na perspectiva da
autonomia e garantia de direitos dos usuarios;

- Garantir a existéncia de processos participativos na busca do cumprimento de
efetividade na execucao de seus servigos, programas, projetos e beneficios
socioassistenciais.

d) Capacidade técnica operacional;

A Organizagao possui equipe técnica operacional em conformidade com a
NOB/RH e de e de acordo com a Resolucao 109, de 11 de Novembro de 2008,
cumpre normativas vigentes estipuladas pela ANVISA e fiscalizada pela
Vigilancia Sanitaria do Municipio, possui inscricado no CMAS, Alvara de
Funcionamento e licenga da Vigilancia Sanitaria.

2. Caracterizacao socioecondémica da regiao e do servico a ser qualificado
a) Localizagao:

A Organizacao esta localizada na Rua: Amantino de Godoy, N° 105 — Vila
Narciza — Barra Bonita - SP

b) Caracterizacao das vulnerabilidades sociais do territério, considerando
o publico a ser atendido e justificativa da realidade a ser transformada.

O Lar Sao Vicente de Paulo esta localizado a rua Amantino de Godoy, n® 105,
Vila Narciza, no municipio de Barra Bonita /SP. Situada a 278 km da capital via
Botucatu, a Estancia Turistica de Barra Bonita, as margens do rio Tieté, é
conhecida por suas atividades maritimas, em um cenario natural exuberante,
com muito verde, qualidade de vida e atrativos historicos. Barra Bonita é cercada
pelas cidades de Jau, ao norte, Igaragu do Tieté e Sdo Manoel, ao sul, Mineiros
do Tieté, ao leste e Macatuba a Oeste e tem seu nome reconhecido por todo o
pais, principalmente por sua Usina de Acucar e Alcool, suas industrias
exportadoras (6leos essenciais e produtos eletronicos), além de seu turismo
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bastante difundido. Localiza-se a uma latitude 22°29'41" sul e a uma longitude
48°33'29" oeste, estando a uma altitude de 475 metros. Sua populacao estimada
em 2012 era de 35246 habitantes. Possui uma area de 150,18 km?. Barra Bonita
tem a populagao estimada pelo senso de 2010, em torno de 36.321 habitantes.
A densidade demografica esta em 333 hb, Km®. O indice de desenvolvimento
humano 788 e o PIB da cidade R$ 537 488,518 e a per capta/ano R$ 14 798,28.
No municipio de Barra Bonita sdo 2714 familias cadastradas no Cadastro Unico,
sendo que 1030 familias sdo beneficiarias do Programa Bolsa Familia. Com
referéncia aos Servigos Socioassistenciais de Protecao Social Basica, conta com
varios servigos contemplando todas as faixas etarias: de 0 até 60 anos ou mais,
destacando o PAIF e o SCFV. Em relacdo ao Beneficio de Prestacédo Continuada
(BPC), que assegura a transferéncia de 1 (um) salario minimo ao idoso, com 65
(sessenta e cinco) anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade,
atualmente o municipio possui 238 idosos e 208 Pessoas com Deficiéncia,
somando um total de 446 beneficiarias do BPC. A Protecdo Social de Alta
Complexidade do municipio possui 02 Abrigo Institucional para ldosos que
atende em média 26 idosos cada e 01abrigo para criancas e adolescentes. O lar
Sao Vicente de Paulo foi fundado em 31 de janeiro de 1973, na Rua: Amantino
de Godoy, n° 105, Vila Narciza na Cidade de Barra Bonita. O servico funciona
em uma unidade inserida na comunidade com caracteristicas residenciais,
ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando o desenvolvimento de
relagdes mais proximas do ambiente familiar. As edificagées sao organizadas de
forma a atender aos requisitos previstos nos regulamentos existentes e as
necessidades dos usuarios, oferecendo condicées de habilidade, higiene,
salubridade, seguranga, acessibilidade e privacidade. Desse modo,
compreendemos a necessidade da aquisi¢do de um veiculo adaptado ja que ha
um namero grande de Cadeirantes acolhidos na entidade, pois isso contribuira
para a transformagcdo da realidade institucional atual. garantindo a
economicidade e consequentemente, contribuird para a melhoria da qualidade
do servigo tipificado executado, garantindo maior agilidade e conforto dos
usuarios atendidos e da equipe técnica responsavel pela execugao do servico,
uma vez que a entidade utiliza veiculo de funcionarios e membros da diretoria
para servicos administrativos externos e quando ha necessidade de levar o idoso
(a) para consulta e exames utilizamos veiculo locado.

c) Descrigao do servico em conformidade com a Tipificaciao Nacional de
Servicos Socioassistenciais.

- Protegao Social de Alta Complexidade

®
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Nome do servigo: Acolhimento Institucional para Idosos.

Descricao Especifica:

Acolhimento para idosos com 60 anos ou mais, de ambos o0s sexos,
independente e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de auto sustento e convivio com os
familiares. E previsto para idosos que nao dispdéem condigbes para permanecer
com a familia, com vivencia de situagées de violéncia e negligencia, em situacao
de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos. Idosos
com vinculo de parentesco ou afinidade, cassais, irmaos, amigos, etc, devem ser
atendidos na mesma unidade, Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais
de idosos o compartilhamento do mesmo quarto, idosos com deficiéncia devem
ser inclusos nesse servico, de modo a prevenir praticas segregacionistas e o
iIsolamento desse segmento.

d) Detalhamento do Projeto
Publico Alvo:

Pessoas com 60 anos ou mais, de ambos os sexos, independentes e/ou com
diferentes graus de dependéncia, em situagao de vulnerabilidade e risco social,
que nao dispde de condigbes para permanecer na familia, ou para ou para
aqueles que se encontram com vinculos familiares fragilizados ou rompidos, em
situacao de negligencia familiar, sofrendo abusos, maus tratos e outras e outras
formas de violéncia, em situacao de rua e abandono.

a. Faixa etaria: 60 anos;

b. Sexo: Ambos os sexos;

c. Periodo de funcionamento: Interrupto (24 horas).

d. Capacidade de atendimento: Sao ofertadas 26 vagas;

d. Nimero de pessoas atendidas: 26 idosos

i,
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3) Descrigao do Projeto.

1 - Titulo do projeto:

Aquisi¢ao de Veiculo.

2 - Descricao da realidade social a ser transformada

A aquisicao sera importante para a entidade, pois contribuira para a
transformagao da realidade institucional atual, garantindo a economicidade e
consequentemente, contribuindo para a melhoria da qualidade do servico
tipificado executado, garantindo maior agilidade e conforto dos usuarios
atendidos e da equipe técnica responsavel pela execugao do servigo, uma vez
que a entidade utiliza veiculo de funcionarios e membros da diretoria para
servigcos administrativos externos e quando a necessidade e levar iodos (a) para
consulta e exames e utilizamos de veiculo locado, gerando despesas que,
poderiam ser direcionadas diretamente as agdes da entidade.

3) Descricao do servigo a ser qualificado

Acolhimento Institucional para idosos, destinados a idosos com 60 anos ou mais

com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, afim de garantir protecéo
integral. A organizagao do servigco garante privacidade, o respeito, costumes,
tradicbes e a adversidade de ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia,
religidao, género e orientagao sexual, o atendimento prestado é personalizado e
em pequenos grupos e a favorecer o convivio familiar € comunitario, bem como
a utilizacao de equipamentos e servigos disponiveis na comunidade local. As
regras de gestéo e de convivéncia deverao ser construidas de forma participativa
e coletiva, afim de assegurar a autonomia dos usuérios conforme o perfis. O
servico ofertado funciona em uma unidade inserida na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada,
visando o desenvolvimento das relagées mais proximas do ambiente familiar. As
edificagdes sdo organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes a as necessidades dos usuarios, oferecendo condicdes
de habilidade, higiene, salubridade, seguranca, seguranca, acessibilidade e
privacidade.

4) Objetivos

a) Objetivo Geral

A &
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Adquirir um veiculo adaptado, contribuindo para melhoria € qualidade do servico
tipificado existente, garantindo maior agilidade e conforto aos usuarios atendidos
€ a equipe técnica,

b) Objetivos especificos

- Promover o transporte de idosos sob medida de protegédo para serem
atendidos nas unidades de saude;

- Oferecer mais seguranca e agilidade nas atividades que utilizam o veiculo;
- Qualificar a oferta do servigo desenvolvido na unidade,

- Promover o transporte de membros da diretoria e equipe técnica quando
necessaria;

- Garantir a locomogao de equipamentos e produtos para realizagédo de eventos
beneficentes;

-Ampliar o acesso a outros servicos no territorio.
5) Meta

Adquirir um veiculo adaptado que beneficiara 26 usuarios e equipe técnica
responsavel do Servigo de Acolhimento, Institucional para idosos, executado na
Rua: Amantino de Godoy n° 105 — Vila Narciza — Barra Bonita/SP.

6) Metodologia

A metodologia adotada para atender aos objetivos propostos compée na
aquisicao de 01 veiculo adaptado para uso dos usuarios e equipe técnica do
servigo executado, para transporte dos idosos, realizagdes de compras, visitas
domiciliares, reunibes regionais quando necessarias. A aquisicao do veiculo &
baseada na demanda existente, considerando a necessidade de ser adaptado
pelo nimero de Cadeirantes acolhidos na entidade. Com isso sera realizado trés
propostas orcamentarias de empresas fornecedoras do veiculo a ser adquirido,
priorizando o critério de menor valor.

7) Fases de execugéo:
- Planejamento com elaboragao do Plano de Trabalho;
- Recebimento de recurso;

- Aquisicao de equipamentos;
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- Prestacao de contas.
8) Prazo de execugao do projeto

O projeto tem prazo de execugédo de12 meses.

9) Impacto Social esperado

- Melhoria na condigcao de sociabilidade dos idosos;

- Redugao de gastos com veiculo locado para transporte dos idosos;
- Melhoria da qualidade do servigo executado;

- Eficacia nas rotinas administrativas.

10) Processo de Monitoramento e Avaliagao

Indicadores de Eficiéncia/ Ferramentas de Monitoramento e / Equipe Técnica Responsavel
Avaliagao

Redugédo de gastos com veiculo  Planilha de custos; Relatérios Contabeis, etc Técnica da OSC

locado

Indicadores de efetividade /Ferramentas de monitoramento e avaliacdao / Equipe Técnica

Responsavel
Eficacia nas rotinas Reunido de Equipe Técnica e Técnica da OSC
Administrativas de relatorio

11) Recursos Fisicos

A OSC conta com um espago fisico distribuidos em alas, (feminina e masculina),
da maneira que segue onde € executado o servico.

- 01 Sala de atendimento Técnico individual Especializado:
- 01 Sala de Administragao;

- 01 Lavanderia;
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- 01 Refeitoério
- 01 Dispensa;

- 01 Cozinha;

- 19 Dormitorios

- 11 Banheiros para uso dos acolhidos;

- 01 Banheiro para uso dos funcionarios;

- 01 Enfermaria;

- 01 Sala de espera;

- 01 Sala de Fisioterapia;

- 01 Area de Recreacao Interna.

12) Recursos Humanos

w
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QUANTIDADE | CARGO/FUNGCAO | FORMAGAO i CARGA TIPO DE
HORARIA ViNCULO
PROFISSIONAL '
01 Assistente Social | Superior 30 horas CLT -
Completo semanais
01 Fisioterapeuta Superior | 04 horas I Contrato
completo semanais
01 Administrador Médio Completo 30 horas CLT
i semanais
07 Cuidadoras Médio Completo | 30 horas oLT
| semanais
03 Servigos gerais Médio Completo = 30 horas CLT l
semanais
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13) Plano de Aplicagao de recursos Financeiros.

4

Quantidade Itens de Especificacoes Valor unitario | Valor Total
despesa Técnicas
01 Veiculo 5 lugares/ Airbag/ RS 111.500,00 | RS 111.500,00

alarme
Antifurto/Assistente
de partida em
aclive/ Controle
eletrénico de
estabilidade de
tracdo/ Luzes
indicadoras de
direcao laterais/
Regulagem de
altura dos farois/
Sistema de fixacao
de cadeiras para
criangas ( "Isofix e
Top Ther")/
Alavanca do freio
de mdo com
detalhe cromado/
Maganetas externa
na cor do veiculo/
Painel de
instrumentos em
preto/ "let Blck"/
Parachoques
pintados na cor do
veiculo/ Conjunto

| de rodadeagoe

pneu sobressalente
aro 16"/ Trava
alétrica da tampa

1-0361
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de combustivel/ Ar
condicionado/
Chave tipo canivete
dobrével/ Coluna de
direcao com
regulagem em
altura/ Limpador e
lavador elétrico do
vidro traseiro/
Painel de
instrumentos com
Conta-giros,
hidémetro parcial,
marcador de nivel
de combustivel e
demais funcées/
Transmissao
automatica de seis
velocidades com
opgdo de troca
manual de marcha
"Active Select"/
Trava elétrica das
portas com
acionamento na
chave/ vidro
elétrico nas portas
com acionamento
por "um toque",
anti esmagamento
e abertura /
Fechamento
automatico pela
chave/ Banco do
motorista com
regulagem de
altura/ Banco da
segunda fileira
bipartido e
rebativel/ Banco da

1
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segunda fileira
corredico/ Encostos
de cabeca laterais e
central do banco da
segunda fileira/
Encostos de
cabegas dos bancos
dianteiros com
ajuste de altura/
Espelhos
retrovisores
elétricos na cor do
veiculo/ Rack de
teto/ volante com
trés raios na cor
cinza/ Sensor de
estacionamento
traseiro/ Controles
de radio e do
celular no volante/
Tela LCD sensivel ao
toque de 7",
integracdo com
smartphones**
Através do
Androide Auto e
apple CarPlay,
Radio AM/FM,
Entrada USB,
Fung¢do Audio
Streaming, Conexao
Bluetooth para
celular e
configuragdes do
veiculo/ Conjunto
de auto falantes- 4
unidades/ Luz de
posicdo em LED/
Fardis de neblina/
grade frontal na cor
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preta/ Fardis com 1 |
superficie interna ‘ |
preta/ (mascara ' |
negra)/ Lanternas !
com superficie |
interna escurecida/ I
roda de aluminio
aro 16"/
Computador de
bordo com
mostrador no
painel de
instrumentos com
funcbes de
consumo

Adaptacao - Rampa Manual de | RS 28.000,00 RS 28.000,00
Aluminio facil

manuseio com
mecanismo de mola
a gas para reducgao
de esforgo. rampa
dividida em duas
‘partes, construida
em aluminio e piso |
antiderrapante, a . |
rampa traseira
recolhida, ndo
interfere na
visibilidade traseira _
através do ' |
retrovisor interno
central. -
Capacidade de
carga 250 kg. -
Sistemas de
rastreadores
Elétricos Centrais,
sistema de |

travamento que




Lar (14) 3641-0361
@ SaoVicente prsdhotima cor
% 7 de Paulo e =

nao permite
movimentos
laterais,
longitudinais ou
racionais, nos
movimentos de |
aceleracdo,
desaceleracdo e
frenagem do
veiculo, com

sistema anti retorno
da cadeira de rodas.
- Permite ajuste e |
posicionamento
adequado a todo
tipo de modalidade
de cadeira de rodas
com manuseio facil
e seguro, sendo que
0 mesmo é do tipo "
engate rapido",
podendo ser |

removidos quando
ndo esta em uso. - .
O sistema de
travamento atende
a todos os
requisitos da norma
ISQ 10542 ,
(Certificado '
Internacional). -
Cinto de seguranca
para cadeirante,
tipo toraxico |
abdominal (Trés
Pontas) com
regulador de altura
para o terceiro
ponto. - O cinto de
seguranca veicular
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especifico para
cadeirante atende
todos os requisitos
da norma ISO
10542, (Certificado
Internacional) -
Sistema Slide Click,
sao fabricados em
liga de aluminio
especificos para o
transporte de
cadeirantes,
possibilitando o
facil manuseio de
fixacdo. - Piso
Nivelador Estrutural
no Salao Traseiro, o
piso do veiculo é
nivelado evitando
acidentes e
dificuldades na
movimentagao dos
deficientes, possui
caracteristicas
"estrutural" de
reforgo para os
equipamentos
instalados. - Banco
para
acompanhante, a
ancoragem dos
bacos no piso do
veiculo considerara
as recomendacoes
sobre Poltrona e
sua Ancoragem,
definidos pelo
CCONTRAN em
resolucdo especifica

|
|
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TOTAL GERAL Pas 139.500,00 @ R$139.500,00 |

14) Cronograma de desembolso

O recurso financeiro sera liberado em parcela Unica, no valor de R$140.000,00 (cento e
quarenta mil reais).

Barra Bonita, 04.de julho de 2022.

A

Adriana Aparecida Vieira

Assistente Social Presidente

CRESS/62779



