" Pref Est. Tur B. Bonita )

MUNICIPIO DA ESTANCIA TURISTICA DE BARRA BONITA
PROTOCOLO
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS e ;
E.EB.

REQUERIMENTO LICENCA SEM VENCIMENTOS

L Fesp. Protocolo

O servidor abaixo identificado, com base na Lei Complementar n2 101 de 24 de
novembro de 2011, vem respeitosamente requerer a concessio de Licenga sem
vencimentos.

INic10 DA LICENGA*: DURAGAO DA LICENGA (ANOS, MESES OU DIAS):

/ /

*Requerida no prazo minimo de 20 dias.

NOME:

ENDERECO:

RG: CPF: ADMISSAO: MATRICULA:

ENDERECO ELETRONICO: TELEFONE DE CONTATO:

EMPREGO PUBLICO EFETIVO:

CARGO COMISSIONADO: LoTAcAoO:

Observagdes (com base na Lei Complementar 101/2011):
**0 Servidor devera aguardar em servigo a concessao da licenca sem remuneragao.**
- Depois de 05 (cinco) anos de exercicio, o servidor poderd obter licenga sem vencimentos, para tratar de

interesses particulares, pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.
- S6 podera ser concedida nova licenca depois de decorridos 05 (cinco) anos do término da anterior.

- Alicenca podera ser interrompida a pedido servidor, mediante requerimento.
- 0 periodo da licencga sera considerado como de suspensdo do contrato e ndo serd computado no tempo
de servico.

N3o sera concedida licenga sem vencimentos ao servidor que:
1 - Que esteja respondendo Sindicancia ou Processo Administrativo;
2 - Que esteja efetuando reposi¢do ou indenizagdo ao erario até a quitagao total do débito;

Antes do afastamento o servidor deverda gozar integralmente as férias vencidas e as horas e dias credores.
O servidor receberd o saldo de salario e o décimo terceiro saldrio na proporg¢do de 1/12 (um doze avos) por
més trabalho ou fragdo superior a 14 (catorze) dias.

Por necessidade do servico, falta de pessoal ou sempre que o interesse publico recomendar o pedido
podera ser indeferido, através de despacho fundamentado.

DATA: ASSINATURA DO SERVIDOR REQUERENTE:




